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Landesgesetzblatt fiir Wien

Jahrgang 1969

Ausgegeben am 18. April 1969

6. Stiick

7. Geserz: Kleingartengeserz, Abiinderung.

8. Geserzr Unfallfiirsorge fiir die Beamten der Bundeshauptstade Wien, ihre Hinterblichenen und Angehtrigen

{Unfallfirsorgegeserz 1567 — UFG. 1967).

9. Geserz: Gebiihren der gewshlten Funkelonire des Landes {der Stadt) Wien: Anderung und Ergiczung.

?‘

Gesetz vom 24. Jinner 1949, mit dem das
Wiener Kleingartengesetz abgeindert wird.

Der Wiener Landrag hay beschlossen:

Das Wiener Kleisgartengesetz vom 6. Mirz
1959, LGBL fiir Wien Nr. 11, wird abgeindert
wie folgt: ‘

Artikel ¥
Der § 30 hat zu fauten:

S 30

Eigener Wirkungsbereich und
Instanzenzug

{1) Die Gemeinde hat ihre in diesem Gesetz
geregelten Aufgaben mit Ausnahme der Durch-
fithrupg  des  Verwsltungsstrafverfahrens im
eigenen Wirkungshereich zu besorgen.

(2) Uber Berufungen gegen die auf Grund des
IV. Abschnittes erflieflenden Entscheidungen ent-
scheidet der Stadtsenac. Uber Berufungen gegen
sonstige auf Grund dieses Gesetzes ergehende
Bescheide entscheidet die Bauoberbehrede fiir
Wien. Uber Berufungen gegen die auf Grund des
§ 32 gefillten Straferkennimisse entscheider die
Landesregierung.”

Artikel IT

Das Gesetz trivt mit Ablauf des Tages sciner
Kundmadwng in Kraft.

Der Landeshauptmann: Der Landesamtsdirekror:
Marek Ertl

ib

8.

Gesetz vom 24, Jinner 1969 {iber die Unfall-
fiirsorge Fir die Beamten der Bundeshaupt-
stadt Wien, ihre Hinterblicbenen und Ange-
horigen (Unfallfiirsorgegesetz 1967 —
UFG. 1967).

Der Wiener Landtag hat beschlossen:
ABSCHNITT 1

Allgemeine Bestimmungen
Anwendungshereich

§1
Diieses Gesetz  regelt die Anspriiche  der
Bearmten der Bundeshaupwtadr Wien, threr

Hinterbliebenen und Angehérigen auf Leistun-
gen aus Anlaf eines Dienstunfalles oder ciner
Berufskrankheir.

Begriffsbestimmungen

§ 2
Im Sinne diesgs Gesetzes gilt als

1. Versehrter: eine Person, die als
Beamter des Dienststandes durch oinen Dienst-
unfall oder durch eine Berufskrankheir geschi-
dige wurde;

2. Beameteer: ein in einem Sffentdich-recht-
lichen Dienstverhiltnis zur Stadt Wien stehender
Bediensteter, mit Ausnahme eines in Arc. 14
Abs. 2 B.-VG. genannten;

3. Beamuier des Dienscstandes: der
Beamte bis zur Versetzung in den Ruhestand;

4, Beamter des Ruhestandes: der
Beamte ab der Versetzung in den Ruhestand;

5. Hinterbliebener die Witwe, das
Kind und die frithere Ehefrau des verstorbenen
Verschrren;

6. Witwe: die Frau, die mit dem Versehreen
im Zeitpunks seines Todes durdh das Band der
Ehe verbunden gewesen ist;
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7.Kind:

a} das eheliche Kind,
b) das legitimierte Kind,
c) das Wahlkind,

d) das uneheliche Kind,
e) das Stiefkind;

8 frihere Ehefrau: die Frau, deren
Ehe mit dem Versehrten vor oder nach dem Zeit-
punkt des Eintrittes der Versehrtheit fiir nichtig
erklirt, aufgehoben oder geschieden worden ist,
und die nicht wieder geheiratet hat;

9. Angeh&riger: die Person, die im Falle
des Todes des Verschrten Hinterblicbener wire;

10. Dienstunfall: ein Unfall, der sich
ereignet

a) im &rtlichen, zeitlichen und ursichlichen

Zusammenhang mit dem Dienstverhiltnis;

b} auf einem mit dem Dienstverhiltnis zu-
sammenhingenden Weg zum oder vom
Ort der Dienstverrichtung;

c) auf einem mit dem Dienstverhiltnis zu-
sammenhingenden Weg von oder nach
dem stindigen Aufenthaltsort, wenn der
Beamte wegen der Entfernung seines stin-
digen Aufenthaltsortes wvom Ort der
Dienstverrichtung an diesem oder in dessen
Nihe eine Unterkunft hac;

auf einem Weg vom Ort der Dienstver-
richtung zu einer vor dem Verlassen dieses
Ortes dort bekanntgegebenen irztlichen
Untersuchungsstelle (freiberuflich titiger
Arzt, Ambulatorium, Krankenhaus) zum
Zwecdke der Inanspruchnahme drztlicher
Hilfe und anschlieBend auf dem Weg
zurlidk zum Ort der Dienstverrichtung
oder zum stindigen Aufenthaltsort (zur
Unterkunft), ferner auf dem Weg vom Ort
der Dienstverrichtung oder vom stindigen
Aufenthaltsort (von der Unterkunft) zu
einer idrztlichen Untersuchungsstelle, wenn
sich der Beamte der Untersuchung auf
Grund einer gesetzlichen Vorschrift, einer
Anordnung der Krankenfiirsorgeanstalt
der Bediensteten der Stadt Wien, der
Betriebskrankenkasse der Wiener Ver-
kehrsbetriebe oder einer dienstlichen An-
ordnung unterzieht, und anschlieflend auf
dem Weg zuriick zum Ort der Dienstver-
richtung oder zum stindigen Aufenthalts-
ort (zur Unterkunft);

e) bei einer mit dem Dienstverhiltnis zu-
sammenhingenden Verwahrung, Befor-
derung, Instandhaltung oder Erneuerung
des Arbeitsgerites, auch wenn dieses vom
Beamten beigestellt wird;

f) beil einer anderen Titigkeit, zu der der
Beamte durch ein vorgesetztes Organ
herangezogen wird;

d)
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g) bei der Betitigung als Mitglied einer
gesetzlichen Vertretung des Personals oder
bei der Teilnahme an einer von einer
gesetzlichen Vertretung des Personals ein-
berufenen Versammlung; lit. b und ¢ sind
sinngemifl anzuwenden;

beim Besuch eines Kurses, der der Vor-
bereitung zur Ablegung einer Dienst-
prifung dient, oder einer dienstlichen
Lehrveranstaltung; lit. b und ¢ sind sinn-
gemifl anzuwenden;

i) beim Besuch eines beruflichen Schulungs-
(Fortbildungs-)Kurses, soweit dieser Besuch
geeignet ist, das berufliche Fortkommen
des Beamten zu fordern; lit. b und ¢ sind
sinngemifl anzuwenden;

) beim Vortrag in einem beruflichen
Schulungs-(Fortbildungs-)Kurs fiir Bedien-
stete der Stadt Wien, soweit der Besuch
dieses Kurses geeignet ist, das berufliche
Fortkommen der Bediensteten zu férdern;
lit. b und ¢ sind sinngemif anzuwenden;

verbotswidriges Handeln schlieft die Annahme
eines Dienstunfalles nicht aus;

h)

11, Berufskrankheit: eine der in der
Anlage 1 des Allgemeinen Sozialversicherungs-
gesetzes, BGBl. Nr. 189/1955, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL. Nr. 17/1969, bezeich-
neten Krankheiten unter den dort angefiihrten
Voraussetzungen, wenn sie durch das Dienstver-
hiltnis in einem in Spalte 3 dieser Anlage bezeich-
neten Unternehmen verursacht ist, mit der Maf-
gabe, dafi unter dem in der Anlage 1 zum All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetz verwendeten
Begriff des Unternehmens entsprechend auch der
Ort der Dienstverrichtung des Beamten zu ver-
stehen ist;

12.Zeitpunkt des Eintrittes der
Versehrtheit:

2) bei einem Dienstunfall das Unfallereignis;

b) bei einer Berufskrankheit der Beginn der
Krankheit, das ist der regelwidrige Korper-
oder Geisteszustand, der eine Kranken-
behandlung notwendig macht, oder wenn
dies fiir den Versehrten giinstiger ist, der
Beginn der Minderung der Erwerbsfihig-
keit (§ 7 Abs. 1).

Arten der Leistungen

§3
(1) Als Sachleistungen der Unfallfiirsorge
gebiihren

1. Unfallheilbehandlung (§ 4),

2. Versorgung mit Kérperersatzstiicken, ortho-
pidischen Behelfen und anderen Hilfsmitteln

(§ 5).
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@) Al
gebiihren

1. Versehrtenrente (§§ 6 bis 14),

2. vorldufige Versehrtenrente (§ 15),

3. Versehrtengeld (§ 16),

4. Witwenrente (§ 17),

5. Abfindung und Abfertigung der
(§ 18),

6. Rente der fritheren Ehefrau (§ 19),

7. Waisenrente (§ 20},

8. Sterbegeld (§ 22),

9. Versorgungsgeld (§ 23),

10. Unterhaltsbeitrag (§ 24).

Geldleistungen der Unfallfiirsorge

Witwe

ABSCHNITT 1I

Leistungen an Verschrte
Unfallheilbehandlung

§ 4

(1) Der Versehrte hat Anspruch auf Unfall-
heilbehandlung, soferne in den Abs. 2 bis 5
nichts anderes bestimmt wird, in der Art und
dem Ausmaf, in dem ihm Krankenbehandlung
zu gewihren wire, wenn die Notwendigkeit der
Behandlung nicht durch einen Dienstunfall oder
eine Berufskrankheit verursacht worden wire.

(2) Die Unfallheilbehandlung hat mit allen
geeigneten Mitteln die durch den Dienstunfall
oder die Berufskrankheic hervorgerufene Ge-
sundheitsstérung oder Kérperbeschidigung sowie
die durch den Dienstunfall oder die Berufs-
krankheit verursachte Minderung der Erwerbs-
fihigkeit zu beseitigen und eine Verschlim-
merung der Folgen der Verletzung oder Er-
krankung zu verhiiten.

(3) Die Unfallheilbehandlung umfafit
sondere:

1. irztliche Hilfe,

2. Heilmittel,

3. Heilbehelfe,

4, Pflege in Kranken-, Kur- und sonstigen
Anstalten.

{4) Die Unfallheilbehandlung wird so lange
und so oft gewihrt, als eine Besserung der
Folgen des Dienstunfalles bzw, der Berufskrank-
heit oder eine Steigerung der Erwerbsfihigkeit
zu erwarten ist oder Heilmafinzhmen erforder-
lich sind, um eine Verschlimmerung zu ver-
hiiten.

insbe-

(5) Ein Behandlungsbeitrag darf nicht ein-
gehoben werden,

(6) Werden die in den Abs, 1 bis 4 ange-
fiihrten Leistungen durch die Krankenfiirsorge-
anstalt der Bediensteten der Stadt Wien oder
die Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrs-
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betriebe erbracht, so hat die Stadr Wien diesen
Einrichtungen die Aufwendungen zu ersetzen.

Kérperersatzsticke, ortho-
pidische Behelfe und andere

Hilfsmittel
§5
(1) Der Versehrte hat Anspruch auf Ver-
sorgung mit Korperersatzstiicken, orthopi-

dischen Behelfen und anderen Hilfsmitteln, die
erforderlich sind, um den Erfolg der Heil-
behandlung zu sichern oder die Folgen des
Dienstunfalles oder der Berufskrankheit zu er-
leichtern. Diese Hilfsmittel miissen den persén-
lichen und beruflichen Verhiltnissen des Ver-
sehrten angepafit sein.

{2) Wenn bei einem Dienstunfall ein Hilfs-
mittel schadhaft oder unbrauchbar wird oder
verlorengeht, hat die Stadt Wien die Kosten fiir
die Beseitigung des eingetretenen Schadens zu
iibernehmen.

(3) Schadhaft oder unbrauchbar gewordene
oder verlorengegangene Hilfsmittel sind auf
Kosten der Stadt Wien wieder herzustellen oder
zu erneuern. Vor Ablauf der iiblichen Gebrauchs-
dauer besteht der Anspruch auf Ersatz oder
Erneuerung nur, wenn der Versehrte glaubhaft
mache, dafl thn an der Beschidigung, Unbrauch-
barkeit oder dem Verlust des Hilfsmittels kein
Verschulden trifft.

(4) Hat der Versehrte die Hilfsmittel selbst
beschafft oder instandsetzen lassen, so gebithrt
ihm, wenn die Beschaffung oder Instandsetzung
erforderlich und zwedkmiflig war, der Ersatz in
dem Betrage, den die Stadt Wien hitte auf-
wenden miissen.

(8) Fiir die in den Abs. 1 bis 4 angefiihrten
Leistungen gilt § 4 Abs. 6 sinngemifi.

Versehrtenrente

§6
Die Versehrtenrente gebiihrt monatlich und
besteht aus der Grundrente (§ 7), der Zusatzrente

(§ 10), der Kinderzulage (§ 12) und der Hilf-
losenzulage (§ 13).

Grundrente

§7
(1) Dem Versehrten gebithrt die Grundrente,
wenn seine Erwerbsfihigkeit durch die Folgen
eines Dienstunfalles oder einer Berufskrankheit
iiber drei Monate nach dem Zeitpunkt des Ein-
trittes der Versechrtheit hinaus um mindestens
20 v. H. vermindert ist.

{2) Dem Verschrten gebiihrt die Grundrente
auch, wenn seine Erwerbsfihigkeit durch die
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Folgen eines Dienstunfalles oder einer Berufs-
krankheit {iber drei Monate nach dem Zeitpunkt
des Eintrittes der Versehrtheit hinaus um min-
destens 10 v. H. vermindert ist, sofern die
gesamte Minderung der Erwerbsfihigkeit nach
Beriicksichtigung der Folgen nachstehender, dem
Dienstunfall oder der Berufskrankheit voran-
gegangener Schidigungen 20 v. H. erreicht:

1. Arbeitsunfall oder Berufskrankheit nach
dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, -

2. Dienstunfall oder Berufskrankheit nach dem
Beamten-Kranken- wund Unfallversicherungs-
gesetz, BGBL. Nr. 200, in der TFassung des
Bundesgesetzes BGBL Nr. 284/1968, und nach
Landesgesetzen iiber Unfallfiirsorge,

3. anerkannte Dienstbeschidigung nach dem
Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBL
Nr. 152/1957, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBL Nr. 258/1967,

4. anerkannte Dienstbeschidigung nach dem
Heeresversorgungsgesetz, BGBlL. Nr. 27/1964, in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 39/
1968,

5, Gesundheitsschidigung nach dem Opfer-
fiirsorgegesetz, BGBL Nr. 183/1947, in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 259/1967.

(3) In den Fillen des Abs. 2 ist bei der Bestim-
mung des Grades der Minderung der Erwerbs-
fihigkeit zunichst von der Schidigung auszu-
gehen, die die hichste Minderung der Erwerbs-
fihigkeit verursachte. Sodann ist zu priifen, ob
und inwieweit unter Beriicksichtigung aller
Schidigungen ein héherer Grad der Minderung
der Erwerbsfihigkeit besteht.

(4) Die Grundrente fillt mit dem Monat an,
in dem die durch den Dienstunfall oder die
Berufskrankheit verursachte Dienstunfihigkeit
weggefallen ist. Sie fillt jedoch spitestens mit
dem dem Zeitpunkt des Eintrittes der Versehrt-
heit folgenden dritten Monat an, Tritt die Ver-
sehrtheit an einem Monatsersten ein, so fillt
die Grundrente spitestens ab dem iibernichsten
Monat an.

{5) Das Vorliegen eines Dienstunfalles oder
einer Berufskrankheit ist auf Antrag oder von
Amts wegen festzustellen. Eine Meldung iiber
einen Dienstunfall oder eine Berufskrankheit
gilt nicht als Antrag. Von Amts wegen hat die
Peststellung des Vorliegens eines Dienstunfalles
aufler in den Fillen des Abs. 6 zweiter Satz nur
zu erfolgen, wenn er eine unmittelbar an das
Unfallereignis anschlieflende Dienstunfshigkeit
von mehr als drei Tagen zur Folge hatte oder
wihrend dieser drei Tage der Tod des Ver-
sehrten eintrat.

(6) Anliflich der Feststellung nach Abs. 5 ist
von Amts wegen der Anspruch auf Grundrente
festzustellen. Sonst hat diese Feststellung auf
Antrag zu erfolgen.
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Bemessung der Grundrente

§8
(1) Die Grundrente wird nach dem Grad der
durch den Dienstunfall oder durch die Berufs-
krankheit herbeigefithrten Minderung der Er-
werbsfihigkeit bemessen,

{2) Als Grundrente gebiihren, wenn der Ver-
sehrte infolge des Dienstunfalles oder der
Berufskrankheit

1. vollig erwerbsunfihig ist, 66%/s v. H. der
Bemessungsgrundlage (Vollrente);

2. teilweise erwerbsunfihig ist, der dem Grad
seiner Erwerbsfihigkeitsminderung entsprechende
Hundertsatz der Vollrente (Teilrente).

(3) Der Grad der Minderung der Erwerbs-
fihigkeit ist nach durch zehn teilbaren Hundert-
sitzen zu bestimmen, die Durchschnittssitze dar-
stellen. Eine um hichstens 5 v. H, geringere
bzw. eine um weniger als 5 v. H. hohere Min-
derung der Erwerbsfihigkeit wird von ihnen
umfaflt.

Erhbhung, Herabsetzung und
Entziehung der Grundrente

§9
(1) Bei Anderung des Grades der durch den
Dienstunfall oder die Berufskrankheit verur-
sachten Minderung der Erwerbsfihigkeir ist die
Grundrente auf Antrag oder von Amts wegen
zu erhdhen, herabzusetzen oder zu entzichen.

(2) Nach Ablauf von zwei Jahren ab dem
Zeitpunkt des Eintrittes der Versehrtheit darf
eine der Verfiigungen nach Abs. 1 von Amts
wegen bis zum Ablauf von fiinf Jahren, nach
dem Ablauf von finf Jahren bis zum Ablauf
von acht Jahren und nach dem Ablauf von acht
Jahren bis zum Ablauf von elf Jahren ab dem
Zeitpunkt des Eintrittes der Versehrtheit jeweils
nur einmal erfolgen. Nach Ablauf von elf Jahren
ab dem Zeitpunkt des Eintrittes der Versehrt-
heit ist eine Verfiigung nach Abs. 1 von Amts
wegen ausgeschlossen.

{3) Bei Anspruch auf eine Verschrtenrente
nach § 14 sind die Fristen nach Abs. 2 fiir die
einzelnen Dienstunfille oder Berufskrankheiten
getrennt zu bestimmen,

(4) Die Erhdhung der Grundrente auf Antrag
ist von dem der Einbringung folgenden Monat
an zu verfligen, wird der Antrag an einem
Monatsersten gestellt, von diesem an. Die Be-
rufung gegen den Bescheid, mit dem die Grund-
rente herabgesetzt oder entzogen wird, hat auf-
schiebende Wirkung.

(5) Wird einem Versehrten wegen der Folgen
eines Dienstunfalles oder wegen einer Berufs-
krankheit Anstaltspflege gewihet, so darf die
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Grundrente, die auf Grund dieses Dienstunfailes
oder dieser Berufskrankheit gebiithre, fiir die Zeit
der Anstaltspflege nicht erhsht, herabgeserzt
oder entzogen werden,

Zusatzrente
§ 10

(1) Ein Versehrter gilt so lange als Schwer-
versehrter, als er Anspruch

1. auf eine Grundrente von mindestens
50 v. H. der Vollrente hat oder

2. auf eine Grundrente hat, und die durch den
Dienstunfall oder die Berufskrankheit sowie
vorangegangene, im § 7 Abs. 2 Z. 1 bis 5 ange-
fiihrte Schidigungen verursachte gesamte Min-
derung der Erwerbsfihigkeit mindestens 50 v. H.
betrigt. § 7 Abs. 3 gilt sinngemif.

(2) Dem Schwerversehrten nach Abs. 1 Z. 1
und dem Schwerversehrten nach Abs. 1 Z. 2,
dessen durch die im § 7 Abs. 2 Z. 1 bis 5 ange-
fiihtten Schidigungen verursachte Minderung der
Erwerbsfihigkeit mindestens 50 v. H. betrigt,
gebiihre zur Grundrente eine Zusatzrente in
der Hihe von 20 v. H. der Grundrente.

(3) Dem Schwerversehrten nach Abs. 1 Z. 2,
dessen durch die im § 7 Abs. 2 Z. 1 bis 5 ange-
fiihrten Schidigungen verursachte Minderung
der Erwerbsfihigkeit weniger als 50 v. H. betriigt,
gebithre zur Grundrente eine Zusatzrente in der
Hohe von 20 v. H. der Grundrente, auf die er
Anspruch hitte, wenn bei der Bemessung der
Grundrente die durch alle Schidigungen nach den
im § 7 Abs. 2 Z. 1 bis 5 angefithrten Gesetzen
und diesem Gesetz verursachte Minderung der
Erwerbsfihigkeit zu beriidksichtigen wire,

{4) Der Anspruch auf Zusatzrente nach Abs. 3
schliefit den Anspruch auf Zusatzrente nach
Abs. 2 aus,

Ablésung der Grundrente und
der Zusatzrente

§ 11

(1) Dem Versechrten ist auf Antrag die Ab-
losung der Grundrente und der Zusatzrente zu
bewilligen, wenn die Abldsung in seinem Inter-
ess¢ oder 1m Interesse seiner Angehérigen
gelegen ist,

(2) Grundlage fiir die Bemessung der Ablése
bildet die Summe aus Grundrente und Zusatz-
rente, die dem Versechrten fiir den Monat
gebithrt hat, in dem die Bewilligung der Ab-
18sung rechtskriftig geworden ist.

(3) Die Abldse ist nach der Lebenserwartung
des Versehrten zu bemessen. Sie mufl mindestens
das Siebzigfache und darf hdchstens das Zwei-
hundertfache der Summe nach Abs. 2 betragen.

17

(4) Bevor die Abldsung bewilligt wird, ist
dem Versehrten die Hishe der beabsichtigten
Ablése mitzuteilen und ihm Gelegenheit zu
geben, dazu binnen angemessener Frist Stellung
zu nehmen.

{(5) Die Ablésung schlieft die Erhhung der
Grundrente nach § 9 und die damit bewirkte Er-
héhung der Zusatzrente sowie das Entstehen des
Anspruches auf Zusatzrente nicht aus. Grund-
rente und Zusatzrente sind jedoch zusammen
um den unter sinngemifler Anwendung des § 25
Abs. 3 und 4 geiinderten Betrag zu kiirzen,
welcher der Bemessung der Ablése zugrunde
gelegt wurde.

(6) Durch die Ablésung werden der Anspruch
auf Kinderzulage oder Hilflosenzulage und die
Anspriiche der Hinterbliebenen nicht beriihrt.

Kinderzulage
§ 12

(1) Dem Schwerversehrten gebiihry fiir jedes
Kind bis zum vollendeten 18. Lebensjahr eine
Kinderzulage im Ausmaf von 10 v. H. der
Summe aus Grundrente und Zusatzrente, Die
Grundrente, die Zusatzrente und die Kinder-
zulagen diirfen zusammen die Bemessungsgrund-
lage nicht iibersteigen.

(2) Die Kinderzulage gebiihrt auf Antrag auch
nach Vollendung des 18. Lebensjahres, wenn das
Kind

1. sich in einer Schul- oder Berufsausbildung
befindet, die seine Arbeitskraft iiberwiegend
beansprucht, lingstens bis zur Vollendung des
26. Lebensjahres; zur Schul- oder Berufs-
ausbildung zihlt 2uch ein angemessener Zeit-
raum fiir die Vorbereitung auf die Ablegung der
entsprechenden Abschlufipriifungen und auf die
Erwerbung eines akademischen Grades. Ist die
Schul- oder Berufsausbildung durch die Erfiillung
der Wehrpflicht, duorch Krankheit oder ein
anderes uniiberwindbares Hindernis verzdgert
worden, so gebithrt die Kinderzulage iiber das
26. Lebensjahr hinaus fiir einen der Dauer der
Behinderung angemessenen Zeitraumy;

2. seit der Vollendung des 18. Lebensjahres
oder seit dem Abiauf des in Z. 1 genannten
Zeitraumes infolge Krankheit oder Gebrechens
erwerbsunfihig ist.

Hilflosenzulage
§13

(1) Dem Versehrten, der Anspruch auf Voll-
rente hat und derart hilflos ist, daff er stindig
der Wartung und Hilfe bedarf, gebithrt auf
Antrag zur Vollrente eine Hilflosenzulage, wenn
die Hilflosigkeit durch den Dienstunfall oder
die Berufskrankheit verursacht worden ist.
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(2) Sind die Voraussetzungen fiir den An-
spruch auf Hilflosenzulage schon im Zeitpunkt
erfiille, ab dem der Anspruch auf Vollrente
festgestelle oder zuerkannt wird, so gebiihrt die
Hiltlosenzulage vom gleichen Zeitpunkt an wie
die Vollrente, wenn der Antrag vor Ablauf von
drei Monaten nach der rechtskriftigen Fest-
stellung oder Zuerkennung der Vollrente gestellt
wird, Andernfalls gebiihrt die Hilflosenzulage
frithestens ab dem von der Einbringung des
Antrages zuriickgezihiten dritten Monat.

(3) Die Hilflosenzulage gebithrt im Ausmafl
der halben monatlichen Vollrente (§ 8 Abs. 2
Z. 1), hochstens jedoch mit dem Betrag, der dem
Gehalt eines Beamten des Dienststandes der Ver-
wendungsgruppe E, Dienstilasse I, Gehalts-
stufe 1, zuzliglich einer allfilligen Teuerungs-
zulage entspricht.

(4) Die Hilflosenzulage ruht wihrend des
Aufenthaltes in einer Krankenanstale (Heil- und
Pflegeanstalt) oder Siechenanstalt ab dem Beginn
der fiinften Woche des Aufenthaltes, wenn und
so lange ein Triger der gesetzlichen Sozial-
versicherung, eine Krankenfiirsorgeanstalt oder
eine Gebietskrperschaft fiir die Verpflegskosten
der allgemeinen Gebiihrenklasse aufkommt.

{5) Bei Wegfall der Voraussetzungen fir den
Anspruch auf Hilflosenzulage ist die Hilf-
losenzulage zu entziehen.

Versehrtenrente bel mehrfacher
Schidigung

§ 14

(1) Wird der Versehrte als Beamter des Dienst-
standes neuerlich durch einen Dienstunfall oder
eine Berufskrankheit geschidigt und betrige die
durch diese meuverliche Schidigung allein verur-
sachte Minderung der Erwerbsfihigkeit min-
destens 10 v, H., so wird die Versehrtenrente
(§ 6) nach dem Grade der durch alle Dienst-
unfille oder Berufskrankheiten verursachten
Minderung der Erwerbsfihigkeit bemessen. § 7
Abs. 3 gilt sinngemif.

(2) Bei Feststellung der Versehrtenrente nach
Abs, 1 ist die einer abgeldsten Grundrente ent-
sprechende Minderung der Erwerbsfihigkeit zu
beriicksichtigen, jedoch ist die Grundrente nach
Abs. 1 um den Betrag zu kiirzen, der dem Aus-
mafl der der abgeldsten Grundrente zugrunde
gelegten Minderung der Frwerbsfihigkeic ent-
spricht. Betrug die abgelste Grundrente min-
destens 50 v. H. der Vollrente, so ist die Zusatz-
rente nach Abs. 1 von der gekiirzten Grundrente
zu bemessen. :

(3) Die Verschrtenrente nach Abs. 1 gebithre
nach der hdchsten fiir die einzelnen Dienst-
unfille oder Berufskrankheiten in Betracht
kommenden Bemessungsgrundlage.
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(4) Mit der Feststellung der Verschrtenrente
nach Abs, 1 erlischt der Anspruch auf die bis-
herige Versehrtenrente, die auf Grund der von
der Versehrtenrente nach Abs, 1 erfafiten Dienst-
unfille oder Berufskrankheiten gebiihrt. Lei-
stungen, die auf Grund des Anspruches auf die
bisherige Versechrtenrente fiir die Zeit zwischen
dem Entstehen des Anspruches auf Verschrten-
rente nach Abs. 1 und der rechtskriftigen
Feststellung dieser Rente gewihrt werden, sind
auf die Versehrtenrente nach Abs. 1 anzu-
rechnen.

Vorldufige Versehrtenrente
§ 15

(1) Ist nicht absehbar, wie sich die Folgen des
Dienstunfalles oder der Berufskrankheic wihrend
der ersten zwel Jahre nach dem Zeitpunk:y des
Eintrities der Versehrtheit entwickeln werden,
so gebithrt dem Versehrten an Stelle der Ver-
sehrienrente (§ 6) die vorliufige Versehrten-
rente. Die Bestimmungen iber die Versehrten-
rente gelten sinngemif fiir die vorliufige Ver-
sehrtenrente.

- (2) Vor Ablauf von zwei Jahren nach dem
Zeitpunkt des Eintrittes der Versehrtheic ist der
Anspruch auf Versehrtenrente von Amts wegen
festzustellen. Ein Antrag auf die einen Bestand-
teil der vorliufigen Versehrtenrente bildende
Hilflosenzulage gilt auch als Antrag auf die einen
Bestandteil der Versehrtenrente bildende Hilf-
losenzulage. Mit Zustellung des Feststellungs-
bescheides des Magistrates iiber den Anspruch
auf Verschrtenrente erlischt der Anspruch auf
vorliufige Versehrtenrente.

Versehrtengeld
§ 16

(1) Wenn zu erwarten ist, daf} die Erwerbs-
fihigkeit des Versehrten durch die Folgen eines
Dienstunfalles oder einer Berufskrankheit nicht
linger als ein Jahr ab dem Zeitpunkt des Ein-
trittes der Verschrtheit um mindestens 20 v. H.
vermindert ist, so ist dem Versehrten ein monat-
liches Versehrtengeld in der Hohe der halben
Bemessungsgrundlage zuzuerkennen. Wihrend
der Zeit, fiir die das Versehrtengeld zuerkannt
wird, gebithrt wegen desselben Dienstunfalles
oder derselben Berufskrankheit weder eine Ver-
schrtenrente noch eine vorliufige Versehrten-
rente,

(2) Das Versehrtengeld ist ab dem Zeitpunkt,
ab dem die Versehrtenrente bzw. die vorliufige
Versehrvenrente gebiihree, fiir die voraussicht-
liche Dauer der durch den Dienstunfall oder die
Berufskrankheit verursachten Minderung der
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Erwerbsfihigkeit um mindestens 20 v, H. zuzu-
erkennen. Der Zeitraum, fiir den das Versehrten-
geld gewihrt wird, ist in vollen Monaten aus-
zudriidien.

(3) Das Versehrtengeld ist anlifilich der Fest-
stellung nach § 7 Abs. 5 von Amts wegen, sonst
liber Antrag zuzuerkennen.

ABSCHNITT IIT

Leistungen an Hinterblichene
Witwenrente
§ 17

(1) Die Witwenrente gebiihrt monatlich und
besteht aus der Grundrente (Abs. 2) und der
Zusatzrente {Abs. 3 und 4).

(2) Die Grundrente gebithrt der Witwe, wenn
der T'od des Versehrten durch einen Dienstunfall
oder eine Berufskrankheit verursacht wurde. Sie
betrigt 20 v. H. der Bemessungsgrundlage.

(3) Der Witwe, die das 60. Lebensjahr voll-
endet hat, gebiihrt zur Grundrente eine Zusatz-
rente von 20 v. H. der Bemessungsgrundlage.

(#) Vor Vollendung des 60. Lebensjahres
gebithrt die Zusatzrente zur Grundrente auf
Antrag, wenn die Erwerbsfihigkeit der Witwe
durch Krankheit oder Gebrechen linger als drei
Monate um wenigstens 50 v. H. gemindert ist.
Besteht dieser Grad der Minderung der Erwerbs-
fihigkeit schon zu dem Zeitpunkt, ab dem die
Grundrente gebilhrt, so gebithrt die Zusatzrente
frithestens ab diesem Zeitpunkt, wenn der An-
trag vor Ablauf von sechs Monaten ab Fest-
stellung der Grundrente gestellt wird. Andern-
falls gebiihrt die Zusatzrente frithestens ab dem
von der Einbringung des Antrages zuriick-
gezihlten dritten Monat. Verringert sich der
Grad der Minderung der Erwerbsfihigkeit auf
unter 50 v. H., so ist die Zusatzrente zu ent-
ziehen, § 9 Abs. 2 gilt sinngemifl mit der Mafl-
gabe, dafl von dem Zeitpunkt auszugehen ist,
ab dem die Zusatzrente gebiihrt.

(5) Die Witwe hat keinen Anspruch auf
Rente, wenn die Ehe erst nach dem Eintritt der
Versehrtheit geschlossen worden und der Tod
innerhalb des ersten Jahres der Ehe eingetreten
ist, es sei denn, dafl aus der Ehe ein Kind hervor-
geht bzw. aus der Ehe oder einer fritheren Ehe
mit dem Versehrten ein Kind hervorgegangen
oder dafl durch die Ehe oder eine frithere Ehe
mit dem Verschrten ein Kind legitimiert worden
st

{6) Der Anspruch auf Witwenrente erlischt
durch die Verehelichung der Witwe.
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Abfindung und Abfertigung der
Witwe

§ 18

(1) Der Witwe, deren Anspruch auf Witwen-
rente gemifl § 17 Abs. 6 erloschen ist, gebiihrt
eine Abfindung in der Hohe des Siebzigfachen
der Grundrente, auf die sie im Zeitpunkt der
Schliefung der neuen Ehe Anspruch gehabt hat.

(2) Wird die nene Ehe durch den Tod des
Ehemannes, durch Scheidung oder durch Auf-
hebung aufgeldst oder wird die neue Ehe fiir
nichtig erklirt, so lebt bei Zutreffen der son-
stigen Voraussetzungen der Anspruch auf die
Witwenrente wieder auf,

(3) Das Wiederaufleben des Anspruches tritt
mit der Auflésung oder Nichtigerklirung der
etzten Ehe, frithestens jedoch fiinf Jahre nach
dem seinerzeitigen Erléschen des Anspruches auf
die Witwenrente ein.

() Auf die Witwenrente, die wiederaufgelebt
ist, sind laufende Unterhaltsleistungen und die
im § 2 des Einkommensteuergesetzes 1967,
BGBL Nr. 268, angefilhrten Einkiinfte anzu-
rechnen, die der Witwe auf Grund der aufge-
ldsten oder fiir nichtig erklirten Ehe zufliefen,
soweit sie einen wiederaufgelebten Versorgungs-
bezug iibersteigen (§ 21 Abs. 6 der Pensions-
ordnung 1966, LGBL fiir Wien Nr. 19/1967).
Erhilt die Witwe statt laufender Unterhalts-
leistungen eine Kapitalabfindung, so ist auf die
monatliche Witwenrente ein Zwilftel des Be-
trages anzurechnen, der sich aus der Annahme
eines jihrlichen Ertrignisses von 4 v. H. des
Abfindungskapitals ergeben wiirde. Geht das
Abfindungskapital ohne vorsitzliches Ver-
schulden der Witwe unter, so entfillt die An-
rechnung.

(5) Hat die Witwe eines Schwerversehrten
keinen Anspruch auf Witwenrente, weil der Tod
des Verschrten nicht die Folge eines Dienst-
unfalles oder einer Berufskrankheit war, so
geblihrt ihr eine Abfertigung in der H&he des
Sechsfachen der Bemessungsgrundlage. § 17 Abs. 5
ist entsprechend anzuwenden.

Rente der friiheren Ehefrau
§ 19 '

(1) Die Bestimmungen iiber den Anspruch auf
Witwenrente und das Ausmafl der Witwenrente
geleen, soweit im folgenden nichts anderes
bestimmt ist, sinngemif fiir die frithere Ehefrau
des verstorbenen Verschrten, wenn dieser zur
Zeit seines Todes auf Grund eines gerichtlichen
Urteils, eines gerichtlichen Vergleiches oder einer
vor der Aufldsung oder Nichtigerklirung der
Ehe schriftlich eingegangenen Verpflichtung fiir
den Lebensunterhalt seiner fritheren Ehefran
aufzukommen oder dazu beizutragen hatte,
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{2) Die Grundrente gebiihrt der fritheren Ehe-
frau nur auf Antrag. Sie gebithrt, wenn der
Antrag binnen drei Monaten nach dem Tod des
Versehrten gestellt wird, von dem dem Sterbe-
tag folgenden Monat an. Andernfalls gebiihrt sie
von dem der Einbringung des Antrages fol-
genden Monat an; wird der Antrag an einem
Monatsersten gestellt, von diesem an.

(3) Hat die frithere Ehefrau gegen den ver-
storbenen Versehrten nur einen befristeten
Anspruch auf Unterhaltsleistungen gehabt, so
besteht der Anspruch auf Rente lingstens bis
zum Ablauf der Frist.

(4) Die Rente der fritheren Ehefrau gebiihrt
héchstens mic dem Betrag, der dem gegen den
Versehrten zur Zeit seines Todes bestehenden
Anspruch auf Unterhalt (Unterhaltsbeitrag) ver-
mindert um einen der Anspruchsberechtigten
nach dem Versehrten gebithrenden Versorgungs-
bezug, Unterhaltsbezug oder ¢in Versorgungs-
geld (ausgenommen die Hilflosenzulage), ent-
spricht., Der der Bemessung der Rente der
fritheren Ehefrau zugrunde gelegte Unterhalts-
beitrag dndert sich jeweils um den Hundertsatz,
um den sich bei einem Beamten des Dienststandes
der Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienst-
klasse V nach «er Besoldungsordnung 1967,
LGBL fiir Wien Nr. 18, zuziiglich einer hiezu
gebiihrenden Teuerungszulage indert,

(5) Eine Erh8hung der Unterhaltsleistungen
durch gerichtlichen Vergleich oder durch schrift-
lichen Vertrag ist unbeachtlich, wenn zwischen
dem Abschiufl des Vergleiches oder des Vertrages
und dem Sterbetag des Versehrten nicht min-
destens ein Jahr vergangen ist.

(6) Unterhaltsleistungen, die die Erben des
verstorbenen Versehrten auf Grund geserzlicher
Verpflichtung der fritheren FEhefrau erbringen,
sind auf die Rente der fritheren Fhefran anzu-
rechnen.

{7) Erlischt der Rentenanspruch der Witwe
oder einer fritheren Ehefrau, so indert sich da-
durch die Rente einer allenfalls noch ver-
bleibenden fritheren Ehefrau niche.

(8) Durch Verchelichung der fritheren Ehe-
frau erlischt thr Anspruch auf Rente,

Waisenrente
§ 20

(1) Wurde der Tod des Versehrten durch einen
Dienstunfall oder durch eine Berufskrankheit
verursacht, so gebiihrt dem Kind, das das
18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, eine
monatliche Waisenrente; § 12 Abs. 2 ist sinn-
gemill anzuwenden.

(2) Die Waisenrente betrigt fiir jede Halb-
waise 20 v. H,, fiir jede Vollwaise 30 v. H. der
Bemessungsgrundlage.

Stiick 6, Nr. 8/1969

{3) Ein Wahlkind gilt als Vollwaise, wenn
seine Wahleltern gestorben sind; es gilt als
Halbwaise, wenn nur ein Wahlelternteil ge-
storben ist. Ein Kind, das vom Versehrten, nicht
aber auch von dessen Ehegatten an Kindes Statt
angenommen worden ist, gilt nur als Halbwaise,
wenn der Versehrte zur Zeit seines Todes mirt
seinem Ehegatten und seinem Wahlkind in
hiuslicher Gemeinschaft gelebt hat.

{4) Ein Stiefkind gilt als Vollwaise, wenn beide
Elternteile aus der die Stiefkindschaft begriin-
denden Ehe gestorben sind; es gilt als Halbwaise,
wenn nur einer dieser Elrernteile gestorben ist.

(5) Solange die Witwe abgingig ist, ist die
Halbwaise wie eine Vollwaise 2zu behandeln.

Hochstausmaf der Renten der
Hinterbliebenen

§ 21

Die Renten der Hinterbliebenen diirfen zu-
sammen die Summe aus Grundrente und Zusatz-
rente, auf die der Versehrte Anspruch hitte,
nicht iibersteigen. Sie sind innerhalb des Hochst-
ausmafes verhiltnismifig zu kiirzen.

ABSCHNITT IV

Sterbegeld, Versorgungsgeld, Unterhaltsbeitrag

Sterbegeld
§ 22

(1) Wurde durch einen Dienstunfall oder eine
Berufskrankheit der Tod des Versehrten ver-
ursacht, so haben nacheinander Anspruch auf
Sterbegeld:

1. die Person, die Anspruch auf Todesfall-
beitrag (§ 41 der Pensionsordnung 1966) hat,

2. der Ehegatte,

3. das Kind, das Enkelkind,

4. der Vater,

5. die Mutter,

6. die Geschwister;
die unter Z. 2 bis 6 genannten Personen jedoch
nur, wenn sie am Sterbetag des Versehrten mit
diesem in hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben.

{(2) Sind mehrere Kinder (Enkelkinder) oder
Geschwister nebeneinander anspruchsberechtigt,
so gebithrt ithnen das Sterbegeld zur ungeteilten
Hand.

(3) Das Sterbegeld gebithrt in der Hhe der
Bemessungsgrundlage.

{(4) Fehlen Anspruchsberechtigte nach Abs, 1,
so gebiihrt das Sterbegeld iiber Antrag der
Person, die die Kosten der Bestattung nachweis-
bar getragen hat, es sei denn, daf} sie die Kosten
auf Grund gesetzlicher, satzungsmifliger oder
vertraglicher Verpflichtung bestritten hat. Das
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Sterbegeld gebiihrt {iberdies nur in dem Ausmaf,
um das die Kosten der Bestattung einen allen-
falls gebiihrenden Bestattungskostenbeitrag (§ 43
der Pensionsordnung 1966) iibersreigen.

Versorgungsgeld
§ 23

(1) Ist der Versehrte abgingig geworden, so
ruht sein Leistungsanspruch bis zu seiner Riick-

kehr.

(2) Solange der Leistungsanspruch nach Abs. 1
ruht, gebiihrt dem AngehBrigen des Versehrten
ein monatliches Versorgungsgeld in der Hohe der
Rente, auf die er als Hinterbliebener Anspruch
hitte, wenn der Versehrte im Zeitpunkt des
Abgingigwerdens an den Folgen des Dienst-
unfalles oder der Berufskrankheit gestorben
wire. § 26 gilt sinngemif.

(3) Diec den Angehdrigen gebiihrenden Ver-
sorgungsgelder sind fiir die ersten sechs Monate
der Abgingigkeit des Versehrten im gleichen
Verhiltnis — das Versorgungsgeld der fritheren
Ehefrau jedoch hochstens bis zum Betrag gemifl
§ 19 Abs. 4 — so zu erhdhen, dafl sie zusammen
die Hohe des nach Abs. 1 ruhenden Anspruches
auf Geldleistungen mit Ausnahme einer all-
filligen Hilflosenzulage erreichen.

(4) Im Falle des Todes des Versehrten ist das
Versorgungsgeld auf die fir dieselbe Zeir ge-
biihrende Rente des Hinterbliebenen anzu-
rechnen. Die Sonderzahlungen sind bei der An-
technung zu beriidksichtigen.

{5) Im iibrigen sind die Bestimmungen fiir die
Renten an Hinterbliebene, insbesondere auch
§ 19 Abs. 2, aul das Versorgungsgeld sinngemif
anzuwenden.

{6) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 5 gelten
sinngemill, wenn der Versehrte sich im Gewahr-
sam einer auslindischen Macht befindet.

Unterhaltsbeitrag
§ 24

{1) In den Fillen des § 27 Abs. 1 Z. 1 und des
§ 28 gebithrt dem Angehdrigen ein monatlicher
Unterhaltsbeitrag, vorausgesetzt, daff

1. der Angehdrige nicht iiber die fiir den
Lebensunterhalt notwendigen Einkiinfte verfiigt;

2. er Anspruch auf Rente als Hinterbliebener
hitte, wenn der Tod des Versehrten als Folge
des Dienstunfalles oder der Berufskrankheit ein-
getreten wire, und

3. nicht seine Mitschuld oder Teilnahme an
der vorsitzlichen Handiung (§ 27 Abs. 1 Z. 1)
oder dem Verbrechen, dessentwegen die Frei-
heitsstrafe verhingt wurde (§ 28) — im Falle
des Verbrechens durch Strafurteil —, festgestellt

18t.
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(2) Der Unterhaltsbeitrag gebiihrt dem Ange-
hirigen in der FiShe der Rente, auf die er als
Hinterbliebener Anspruch hitte, wenn der Ver-
sehrte an den Folgen des Dienstunfalles oder der
Berufskrankheit gestorben wire. § 26 gilt sinn-
gemifl. Die Unterhaltsbeitrige diirfen zeitlich
und zusammen der Héhe nach das Ausmafl der
ausgeschlossenen oder ruhenden Leistung nicht
iibersteigen.

(3) Im iibrigen sind die Bestimmungen fiir die
Renten an Hinterblicbene, insbesondere auch
§ 19 Abs. 2, auf den Unterhalesbeitrag sinn-
gemill anzuwenden.

ABSCHNITT V

Bestimmungen itber Leistungs-
anspriiche

Gemeinsame

Bemessungsgrundlage
§ 25

(1) Bemessungsgrundlage ist der Monatsbezug
des Versehrten fiir den Monat des Zeitpunktes
des Eintrittes der Versehrtheit, vermindert um
die Haushaltszulage und die Teuerungszulagen.

(2) Hatte der Versehrte in den letzten zwdlf
Kalendermonaten vor dem Monat des Zeit-
punktes des Eintrittes der Versehrtheit
{Bemessungszeitraum) Anspruch auf Neben-
gebiihren, die gemiff § 4 Abs. 1 des Ruhe- und
Versorgungsgenufizulagegesetzes 1966, LGB fiir
Wien Nr. 22/1968, zu beriicksichtigen sind, so er-
hoht sich die Bernessungsgrundlage um ein Vier-
zehntel der Summe dieser Nebengebithren. War
der Verschrte wihrend des Bemessungszeitraumes
mindestens 30 Kalendertage vom Dienst ab-
wesend, so verlingert sich der Bemessungszeit-
raum zeitlich zuriickgerechnet wum  einen
Kalendermonat je 30 Kalendertage der Dienst-
abwesenheit. Ein hiebei verbleibender Rest von
mehr als 15 Kalendertagen ist auf 30 Kalender-
tage aufzurunden. Als Dienstabwesenheit gile
Abwesenheit wegen Krankheit, Heilstitien-
oder Kuraufenthalt, Unfall, Ableistung des
ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenz-
dienstes, Sonderurlaub mit Beziigen, Karenz-
urlaub im &ffentlichen Interesse, Beschiftigungs-
verbot und Karenzurlaub im Sinne des Gesetzes
vorm 19. Juli 1957, LGBl fiir Wien Nr. 21, oder
Verkehrsbeschrinkung im Sinne des § 8 des
Bazillenausscheidergesetzes, StGBL Nr. 153/1945,
des Epidemiegesetzes 1950, BGBL Nr. 186,
in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 185/
1961, BGBl. Nr. 116/1967 und BGBI. Nr. 127/
1968, oder des Tuberkulosegesetzes, BGBI.
Nr. 127/1968.

(3) Bei Ermittlung der Bemessungsgrundlage
sind Nachteile, die sich aus Disziplinarstrafen



22

oder Beschreibungen als minder entsprechend
oder nicht entsprechend ergeben, aufler Betracht
zu lassen.

(4) Die Bemessungsgrundlage indert sich
jeweils um den Hundertsatz, um den sich bei
einem Beamten das Gehalt der Gehaltsstufe 2
der Dienstklasse V der Besoldungsordnung 1967
indert,

(5) Solaznge den Beamten des Dienststandes
zum Gehalt eine Teuerungszulage gebiihrr,
erhdht sich die Bemessungsgrundlage um den-
selben Hundertsatz, mit dem die Teuerungs-
zulage vom Gehalt gebiihrt.

Sonderzahlung
§ 26

{1) Neben der Rente gebithrt fiir jedes
Kalendervierteljahr eine Sonderzahlung.

(2) Die Sonderzahlung betrige 50 v. H. der
fiir den Monat der Auszahlung (Abs. 3) ge-
biithrenden Rente (Versehrienrente, vorliufige
Versehrtenrente, Witwenrente, Waisenrente,
Rente der friiheren Ehefrau). Besteht der An-
spruch auf Rente nicht fiir das ganze Kalender-
vierteljahr, fiir das die Sonderzahlung gebiihrt,
so gebithrt der verhiltnismifige Teil der Sonder-
zahlung.

{3) Die fiir das erste Kalendervierteljahr
gebiihrende Sonderzahlung ist am 1. Mirz, die
fiir das zweite Kalendervierteljahr gebithrende
Sonderzahlung ist am 1. Juni fillig; beide
Sonderzahlungen sind zugleih mit der am
1. Juni filligen Rente auszuzahlen. Die fiir das
dritte Kalendervierteljahr gebithrende Sonder-
zahlung ist am 1. September, die fiir das vierte
Kalendervierteljahr gebithrende Sonderzahlung
ist am 1, Dezember fillig; beide Sonderzahlungen
sind zugleich mit der am 1. Dezember filligen
Rente auszuzahlen.

(4) Endet der Anspruch auf Rente vor dem
Ablauf des Kalendervierteljahres, so wird die
Sonderzahlung sofort fillig.

(5) Wird die Rente einer anderen Person oder
Stelle als dem Versehrten (Hinterbliebenen) auf
Grund eines Anspruchsiiberganges iiberwiesen, so
wird die Sonderzahlung nur geleistet, wenn sie
dem Versehrten (Hinterbliebenen) ungeschmilert
zukommt.

Ausschlufl des Anspruches auf
Geldleistungen

§ 27

{1) Kein Anspruch auf Geldleistungen steht zu:

1. dem Versehrten, der den Dienstunfall oder
die Berufskrankheit vorsitzlich herbeigefithrt
hat;

2. der Person, die den Dienstunfall, die
Berufskrankheit, den Tod oder die Abgingigkeit
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des Versehrten durch Veriilbung eines Ver-
brechens veraniaflt hat, dessen sie mit Straf-
urteil schuldig erkannt worden ist.

(2) Durch Abs. 1 Z. 1 wird der Leistungs-
anspruch des Hinterbliebenen nicht beriihrt.

Ruhen des Anspruches auf Geld-
feistungen

§ 28

Der Anspruch auf laufende Geldleistungen
ruht auf die Dauer der Verbiiflung ciner wegen
Begehung eines Verbrechens verhingten. Frei-
heitsstrafe.

Ubertragung und Verpfindung
desLeistungsanspruches

§ 29

(1) Der Anspruch auf Geldleistungen kann
unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 3 rechts-
wirksam nur in folgenden Fillen {ibertragen
oder verpfindet werden:

1. zur Deckung von Vorschiissen, die dem
Anspruchsberechtigten von einem Triger der
offentlichen Fiirsorge auf Rechnung der Leistung
aus der Unfallfiirsorge nach deren Anfall, jedoch
vor deren Fliissigmachung gewihrt wurde;

2. zur Deckung von gesetzlichen Unterhalts-
anspriichen gegen den Anspruchsberechtigten mit
der Maflgabe, daf § 6 des Lohnpfindungsge-
setzes, BGBL Nr. 51/1955, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL Nr. 96/1966, sinngemifl
Anwendung zu finden hat. '

{2) Der Anspruchsberechtigte kann mit Zu-
stimmung des Magistrates seinen Leistungs-
anspruch auch in anderen als den in Abs. 1
angefiihrten Fillen ganz oder teilweise rechts-
wirksam {ibertragen; der Magistrat hat die
Zustimmung zu erteilen, wenn die Ubertragung
im Interesse des Anspruchsberechtigten oder
seiner Angehdrigen gelegen ist, andernfalls ist
die Zustinmung zu versagen.

(3) Der Anspruch auf Hilflosenzulage und der
Anspruch auf Sachleistungen knnen weder iiber-
tragen noch verpfindet werden.

Ubergang des Schadenersatzan-
spruches

§ 30

(1) Kann eine Person, der nach den Bestim-
mungen dieses Gesetzes Leistungen =zustehen,
den Ersatz des Schadens, der ihr durch den
Dienstunfall oder die Berufskrankheit erwachsen
ist, auf Grund anderer Rechtsvorschriften bean-
spruchen, geht der Anspruch auf die Stadt Wien
insoweit iiber, als diese Leistungen zu erbringen
hat. Der Anspruch auf Schmerzensgeld geht auf
die Stadt Wien nicht iiber.
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{2) Die Stadt Wien kann Ersatzbetrige, die
der Emsatzpflichtige dem Versehrten (Angehdri-
gen) oder seinem Hinterbliebenen in Unkennt-
nis des Uberganges des Anspruches gemiff Abs. 1
geleistet hat, auf den nach diesem Gesetz zuste-
henden ILeistungsanspruch ganz oder zum Teil
anrechnen. Soweit hienach Ersatzbetrige ange-
rechnet werden, erlischt der nach Abs. 1 auf die
Stadt Wien iibergegangene Ersatzanspruch gegen
den Ersatzpflichtigen.

(3) Die Stadt Wien kann einen im Sinne der
Abs, 1 oder 2 auf sie iibergegangenen Schaden-
ersatzanspruch gegen ihren Bediensteten, der im
Zeitpunkt des schidigenden Ereignisses am selben
Ort der Dienstverrichtung wie der Verletzre
oder Getdtete beschiftigt war, nur geltend
machen, wenn

1. der Bedienstete den Eintritt der Versehrt-
heit vorsitzlich oder grob fahrlissig verursacht
hat oder

2. der Eintritt der Verschrrheit durch ein
Verkehrsmittel verursacht wurde, fiir dessen
Betrieb auf Grund geserzlicher Vorschrift eine
erhshte Haftpflicht besteht,

(4) In den Fillen des Abs. 3 Z, 2 kann die
Stadt Wien den Schadenersatzanspruch nur bis
zur Hohe der aus einer bestehenden Haftpflicht-
versicherung zur Verfiigung stehenden Versiche-
rungssumme geltend machen, es sei denn, dafl
der Eincritt der Versehrtheit durch den Bedien-
steten vorsitzlich oder grob fahrlissig verursacht
worden ist.
Filligkeit mnd Auszahlung der

Leistungen
§ 31

(1) Mafligebend fiir den einzelnen Anspruch
auf monatlich wiederkehrende Geldleistungen
sind die Verhiltnisse am Filligkeitstag.

{2) Die monatlich wiederkehrenden Geldlei-
stungen sind unteilbar und jeweils am Monats-
ersten im voraus fillig,

(3) Ist der Filligkeitstag ein Samstag, ein Sonn-
tag, ein gesetzlicher Feiertag oder der Karfrei-
tag, so ist am vorhergehenden Werktag auszu-
zahlen. Die Auszahlung der am 1. Jinner filli-
gen monatlich wiederkehrenden Leistungen er-
folgt an dem dem 31. Dezember vorhergehenden,
nicht auf einen Samstag fallenden Werktag. Eine
vorzeitige Auszahlung ist zuldssig, wenn sie aus
organisatorischen Griinden, die mit der Durch-
fiihrung der Auszahlung im Zusammenhang ste-
hen, norwendig ist.

(4) Die Ablése fiir die Grundrente und die
Zusatzrente (§ 11) ist binnen zwei Monaten
nach der Bewilligung der Abldsung, sonstige
einmalige Leistungen sind binnen zwei Wochen
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nach der Feststellung der Anspruchsherechtigung
auszuzahlen,

{5) Der Auszahlungsbetrag kann, wenn es die
Technik des Auszahlungsvorganges erfordert, auf
1C Groschen in der Weise gerundet werden, dafl
Betrige unter 5 Groschen unberiicksichtigt blei-
ben und Betrige von 5 Groschen und mehr
Groschen auf 10 Groschen erginzt werden.

(6) Die Auszahlung hat bei Beamten des
Dienststandes unter sinngemifler Anwendung
des § 7 der Bescldungsordnung 1967, bei allen
ibrigen Anspruchsberechtigten unter sinngemi-
fler Anwendung des § 34 der Pensionsordnung
1966 zu erfolgen.

(7} Der Anspruchsberechtigte hat auf Verlan-
gen binnen einer festzusetzenden angemessenen
Frist ecine amtliche Lebensbestitigung beizubrin-
gen.

(8) Der Anspruchsberechtigte, der seinen
Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt im
Ausland hat, mufl alljihrlich bis 1. Mirz eine
amtliche Lebensbestitigung, nach dem Stand
vom 1. Jdnner desselben Jahres, vorlegen. Die
Witwe und die frithere Ehefrau, die ihren Wohn-
sitz oder gewShnlichen Awufenthalt im Ausland
haben, miissen auflerdem zu demselben Zeit-
punkt eine amtliche Bestitigung dariiber bei-
bringen, dafl sie nicht wieder geheiratet haben.

(9) Wenn die amtlichen Bestitigungen nicht
rechtzeitiz vorgelegt werden, ist bis zu ihrem
Einlangen mit der Zahlung auszusetzen.

Arztliche Untersuchung, Beob-
achtung und Behandlung

§ 32

(1) Soweit die Beurteilung eines Rechtsbegrif-
fes von der Beantwortung von Fragen abhingt,
die in das Gebiet drztlichen Fachwissens fallen,
ist durch irztliche Sachverstindige Beweis zu
erheben. Wenn es zur zuverlissigen Beurteilung
erforderlich ist, sind Fachirzte heranzuziehen.

(2) Wer zur Durchfithrung dieses Gesetzes einer
Vorladung zur #rztlichen Untersuchung oder zur
Auskunfterteilung Folge leistet, hat Anspruch auf
Ersatz des notwendigen Mehraufwandes.

(3) Leistet der zu Untersuchende ohne trif-
tigen Grund der Aufforderung zum Erscheinen
zu einer Zrztlichen Untersuchung keine Folge
oder lehnt er es ab, die zur Durchfithrung des
Verfahrens unerlifilichen Angaben zu machen,
so sind die vom Ergebnis der Untersuchung ab-
hingigen Beglinstigungen so lange zu verweigern,
bis er der Aufforderung nmachkommt.

(4) Wenn sich der Anspruchsberechtigte einer
Nachuntersuchung oder Beobachtung entzicht,
weiters wenn er sich einer erforderlichen Heil-
behandlung ohne triftigen Grund nicht unter-
zieht und dadurch seine Erwerbsfihigkeit un-
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giinstig beeinfluflt wird, so kdnnen die Leistungen
ganz oder teilweise so lange verweigert werden,
bis er sich der Beobachtung, Nachuntersuchung
beziehungsweise Heilbehandlung unterzieht.

(5) Die Verweigerung nach den Abs. 3 und 4
darf nur erfolgen, wenn der hievon Betroffene
auf die Folgen seines Verhaltens nachweislich
aufmerksam gemacht worden ist. Eine Nachzah-
lung fiir die Zeit der Verweigerung unterbleibt.

Meldepflicht
§ 33

Der Anspruchsberechtigte beziehungsweise sein
gesetzlicher Vertreter ist verpflichtet, jeden Um-
stand, der das Erléschen oder Ruhen des Lei-
stungsanspruches oder eines Teiles desselben zur
Folge hat, sowie jede Anderung des Wohnsitzes
binnen einem Monat zu melden,

Ersatz zu Unrecht empfangener
Leistungen

§ 34

(1) Zu Unrecht empfangene Geldleistungen
{Ubergeniisse) sowie der Aufwand fiir zu Un-
recht empfangene Sachleistungen sind, soweit
sie nicht im guten Glauben empfangen worden
sind, der Stadt Wien zu ersetzen.

{2) Die Ersatzforderung ist durch Abzug von
den nach diesem Gesetz gebiithrenden Geld-
leistungen hereinzubringen; hiebei kénnen Raten
festgesetzt werden. Bei der Festsetzung der Raten
ist auf die wirtschaftlichen Verhiltnisse des
Ersatzpflichtigen billige Ritcksicht zu nehmen.
Ist die Hereinbringung durch Abzug nicht még-
lich, so ist der Ersatzpflichtige oder sein gesetz-
licher Vertreter zum Ersatz zu verhalten. Leistet
der Ersatzpflichtige oder sein gesetzlicher Ver-
treter nicht Ersatz, so ist die Ersatzforderung
nach den Vorschriften des Verwaltungsvoll-
streckungsgesetzes — VVG. 1950, BGBL. Nr. 172,
in der Fassung BGBL Nr. 275/1964, herein-
zubringen.

(3) Die Verpflichtung zum Ersatz ist auf Ver-
langen mit Bescheid festzustellen.

(4) Soweit die Ersatzforderung durch Abzug
hereinzubringen ist, geht sie den Forderungen
anderer Personen vor.

(5) Aus beriicksichtigungswiirdigen Griinden
kann die Riickzahlung gestundet werden. Von
der Hereinbringung der Ersatzforderung kann
Abstand genommen werden, wenn die Herein-
bringung eine besondere Hirte bedeuten wiirde
oder wenn das Verfahren zur Hereinbringung
mit Kosten oder Weiterungen verbunden wire,
die in keinem Verhiltnis zum Riickforderungs-
betrag stehen wiirden,
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Verjihrung
§ 35

(1) Der Anspruch auf riickstindige Geld-
leistungen und das Recht auf Ersatz zu Unrecht
empfangener Leistungen verjihren nach Ablauf
von drei Jahren nach ihrer Entstehung.

(2) Was trotz Verjihrung geleister worden ist,
kann nicht zurlickgefordert werden.

(3) Die Bestimmungen des biirgerlichen Rechtes
{iber die Hemmung und Unterbrechung der Ver-
jahrung sind mit der Mafigabe anzuwenden, dafl
die Geltendmachung im Verwaltungsverfahren
einer Klage gleichzuhalten ist.

ABSCHNITT VI
Rentenkommission
Zuystindigkeit
§ 36

Uber Berufungen gegen Bescheide des Magi-
strates entscheidet die Rentenkommission, Gegen
die Entscheidung der Rentenkommission ist keine
Berufung zuldssig.

Zusammensetzung und Amtsdauer
§ 37

(1) Die Rentenkommission besteht aus sechs
Mitgliedern und sechs Ersatzmitgliedern. Sie
wird vom Gemeinderat gewihit. Fiir die Wahl
von drei Mitgliedern und drei Ersatzmitgliedern
(Dienstgebervertreter) ist ein Vorschlag des
Biirgermeisters, Fiir die Wahl der anderen Mit-
glieder und Ersatzmitglieder (Dienstnehmerver-
treter} ein Vorschlag des Usterreichischen
Gewerkschaftsbundes — Gewerschaft der Ge-
meindebediensteten einzuholen. Bei der Wahl
der Ersatzmitglieder ist getrennt nach Dienst-
gebervertretern und Dienstnehmervertretern die
Reihenfolge festzulegen, In der die Ersatzmit-
glieder zur Vertretung der Mitglieder berufen
sind (erstes, zweites und drittes Ersatzmitglied).
Ein Mitglied kann nur durch ein Ersarzmirglied
vertreten werden, das demselben Kreis der
Dienstgeber- bzw. Dienstnehmervertreter an-
gehort.

(2) Die Mitglieder (Ersatzmitglieder) der
Rentenkommission miissen disziplinir unbeschol-
tene Beamte des Dienststandes, ein Mitglied und
das erste Ersatzmitglied aus dem Kreis der
Dienstgebervertreter iiberdies rechtskundig sein,

(3) Die Rentenkommission wird fiir eine
Amtsdauer von drei Jahren gewihlt. Vor Ab-
lauf der Amtsdauver scheidet ein Mitglied (Ersatz-
mitglied) mit der Auflésung des Dienstverhilt-
nisses, der Versetzung in den Ruhestand, der
Verhingung einer Disziplinarstrafe oder durch
Verzicht aus. An Stelle des ausgeschiedenen Mit-
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gliedes (Ersatzmitgliedes) ist fiir den Rest der
Amtsdauer ein neues Mirglied (Ersatzmirglied)
zu wiahlen.

{4) Die Mitgliedschaft (Ersatzmitgliedschaft)
ruht wihrend der vorliufigen Enthebung vom
Dienst (§§ 109 und 110 der Dienstordnung 1966,
LGBIL. fiir Wien Nr. 37/1967) und wihrend der
Dauer eines Disziplinarverfahrens (§§ 75 ff. der
Dienstordnung 1966).

Sitzungen
§ 38

{1) Die Rentenkommission ist innerhalb von
vier Wochen ab dem Tag ihrer Wah! von dem
an Lebensjahren ilresten Mitglied zur konsti-
tuierenden Sitzung einzuberufen. Zu Beginn der
konstituierenden Sitzung sind aus dem Kreis der
Dienstgebervertreter ein Mitglied zum Vor-
sitzenden der Rentenkommission und ein Mit-
glied zu seinem Stellvertreter fiir die Zeir vom
1. Jinner bis einschlieflich 30. Juni jedes Jahres
sowie aus dem Kreis der Dienstnehmerver-
treter ein Mitglied zum Vorsitzenden der
Rentenkommission und ein Mitglied zu seinem
Stellvertreter fiir die Zeit vom 1. Juli bis ein-
schlieflich 31. Dezember jedes Jahres zu wihlen.
Bis zur Beendigung der Wahl der Vorsitzenden
und ihrer Stellvertreter fithrt das nach Lebens-
jahren dlteste anwesende Mitglied den Vorsitz.

{2) Der Vorsitzende vertritt die Renten-
kommission nach auflen. Er beruft die Renten-
kommission zu den Sitzungen ein, erdfiner die
Sitzung, leitet die Beratung und Abstimmung
und schlieflt die Sitzung. Im Falle seiner Ver-
hinderung vertritt ihn als Vorsitzenden der
Reihe nach sein Stellvertreter (Abs. 1), das
dritte Mitglied und das erste Ersatzmitglied, die
wie er dem Kreis der Dienstgeber- bzw. Dienst-
nehmervertreter angehdren.

{3) Der Vorsitzende hat die Rentenkom-
mission zu den Sitzungen einzuberufen, so oft es
die Geschifte erfordern. Er ist zur Einberufung
innerhalb einer Woche verpflichtet, wenn es ein
Mitglied schriftlich verlangt. Der Vorsitzende hat
die Mitglieder zur Sitzung unter Bekanntgabe
der Zeit und des Ortes der Sitzung sowie der
Beratungsgegenstinde spitestens eine Woche vor
dem Tag der Sitzung einzuladen, Ist ein Mitglied
verhindert, an der Sitzung teilzunehmen, so hat
es dafiir zu sorgen, dafl die Einladung zur
Sitzung an das in Betracht kommende Ersatz-
mitglied (§ 37 Abs. 1) unter gleichzeitiger Ver-
stindigung des Vorsitzenden weitergeleitet wird.
Beratungsgegenstinde, die den Mitgliedern nicht
spitestens eine Woche vor dem Tag der Sitzung
bekanntgegeben wurden, diirfen nur dann in
Verhandlung gezogen werden, wenn es die
Rentenkommission beschliefit.,
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(4) Uber jede Sitzung der Rentenkommission
ist ein Protokoll zu fithren, das jedenfalls fol-
gendes zu enthalten hat: Zeit und Ort der
Sitzung, die anwesenden Mitglieder (Ersatzmit-
glieder), die Beratungsgegenstinde, die in der
Sitzung gestellten Antrige und die gefafiten
Beschliisse, wobel die Micglieder (Ersatzmit-
glieder) anzugeben sind, deren Meinung zum
Beschluff erhoben wurde. Bleibt ein Mitglied
{Ersatzmitglied) bei der Abstimmung in der
Minderheit, so ist iiber sein Verlangen seine
Meinung unter Anfihrung der mafigebenden
Grinde in das Protokoll aufzunehmen. Das
Protokoll ist von einem vom Magistratsdirektor
aus dem Stand des Magistrates zu bestellenden
Bediensteten zu fithren. Es ist vom Vorsitzenden
und vom Protokollfithrer zu unterfertigen.

Beschlufifihigkeit und Beschlu#-
fassung

§ 39

{1) Die Rentenkommission ist nur beschlufi-
fihig, wenn drei Dienstgebervertreter und drei
Dienstnehmervertreter anwesend sind, wobel ein
Dienstgebervertreter rechtskundig sein mufl,

(2) Die Beisitzer aus dem Kreis der Dienst-
nehmervertreter geben ihre Stimme zuerst, der
Vorsitzende gibt seine Stimme zuletzr ab. Kein
Mitglied (Ersatzmitglied) darf die Abstimmung
itber eine zur Beschlufifassung gestellte Frage
verweigern.

(3) Zu einem Beschiuf} der Rentenkommission
gemifl § 38 Abs. 3 ist Stimmeneinhelligkeit, zu
jedem anderen Beschlufl sind mindestens vier
Stimmen oder die Stimmen des Vorsitzenden
und von zwei Beisitzern erforderlich. Bilden sich
hinsichtlich des Grades der Minderung der
Erwerbsfihigkeit mehr als zwei verschiedene
Meinungen, ohne dafl eine dieser Meinungen: die
erforderliche Stimmenanzahl fiir sich har, so
sind die fiir den Berufungswerber glinstigsten
Stimmen den fiir ithn nichstgiinstigen Stimmen
so lange zuzuzihlen, bis sich die erforderliche
Stimmenanzahl ergibr.

ABSCHNITT VII
Ubergangs- und Schlufibestimmungen

Inkrafttreten
§ 40
Dieses Gesetz tritt am 1. Juli 1967 in Krafr.

Ubergangsbestimmungen
§ 41

(1) Die Bestimmungen dieses Gesetzes sind auf
Perscnen sinngemifl anzuwenden, die bei frithe-
rem Inkrafttreten dieses Geserzes WVersehrte,
Angehdrige oder Hinterbliebene wiren. Fiir diese
Personen gelten aber folgende Bestimmungen:
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1. Die Geldleistungen gebiithren nur auf An-
trag. Sie gebithren ab 1. Juli 1967, wenn der
Antrag binnen einem Jahr nach der Kund-
machung dieses Gesetzes gestelle wird. Sonst
gebiihren sie von dem der Einbringung des An-
trages folgenden Monat an; wird der Antrag an
einem Monatsersten gestellt, von diesem an,

2. § 18 Abs. 1 ist nur anzuwenden, wenn der
Anspruch der Witwe auf Witwenrente nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes gemif § 17 Abs. 6
erlischt. § 18 Abs. 5 ist nur anzuwenden, wenn
der Versehrte nach Inkrafttreten dieses Gesetzes
stirbt.

3. Bemessungsgrundlage ist der Monatsbezug
abziiglich der Haushaltszulage, der dem Ver-
sehrten unter Bedachtnahme auf seine Dienst-
stellung im Zeitpunkt des Eintrittes der Ver-
schrtheit am 1. Juli 1967 gebiihrt hitte, Hat der
Versehrte innerhalb der letzten 60 Monate vor
dem Zeitpunkt des Eintrittes der Versehrtheit
eine Nebengebithr bezogen, die ab 1. Jinner
1966 gemifl § 4 Abs. 1 des Ruhe- und Versor-
gungsgenuflzulagegesetzes 1966 zu beriicksichtigen
wire beziehungsweise zu beriicksichtigen ist, so
ethsht sich die Bemessungsgrundlage um den
mit dem Faktor vervielfachten Durchschnitt des
Jahres 1966 der im Sinne des § 2 Abs. 1 des
Ruhe- und Versorgungsgenufizulagegesetzes 1966
fiir die Ruhegenuffzulage anrechenbaren Neben-
gebithren jener Beamtenkavegorie nach § 9
Abs, 2 des Ruhe- und Versorgungsgenufizulage-
gesetzes 1966, der der Versehrte unter Bedacht-
nahme auf seine Dienststellung im Zeitpunkt des
Eintrittes der Versehrtheit zuzuordnen ist.

Der Faktor betrigt,

a) wenn der Zeitpunke des Eintrittes
der Versehrtheit vor dem 1. Jinner
1946 liegt .. ...eiiiiniiininns

b) wenn der Zeitpunkt des Eintrittes
der Versehrtheit nach dem 31. De-
zember 1945, aber vor dem 1. Jin-
ner 1956 liegt ................

¢) wenn der Zeitpunkt des Eintrittes
der Versehrtheit nach dem 31. De-
zember 1955, aber vor dem 1. Juli
1967 liegt

Liegt der Zeitpunkt des Eintrittes der Ver-
sehrtheit zwischen dem 30, September 1938 und
dem 1. September 1946, so ist bel der Feststel-
fung der Dienststellung so vorzugehen, als ob
die Gehaltsordnung fiir die Bediensteten der
Bundeshauptstadt Wien (Beilage B der Beilage 1
des Gesetzes vom 22. September 1951, LGBI. fiir
Wien Nr. 34, betreffend das Dienstrecht der
Beamten der Stadt Wien) ab 1. Oktober 1938
gegolten hitte und auf den Verschrten anzu-
wenden gewesen wiire, Gebiihren die Leistungen
nicht schon ab 1. Juli 1967, so ist die Bemessungs-
grundlage um den Hundertsatz zu erhdhen, um

0,0366,

0,0549,
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den sich seit dem 1. Juli 1967 bei einem Beam-
ten des Dienststandes das Gehalt der Gehalts-
stufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer hiezu
gebiihrenden Teuerungszulage erhsht hat.

Bei Ermittlung der Bemessungsgrundlage sind
Nachteile, die sich aus Disziplinarstrafen oder
Beschreibungen als minder entsprechend oder
nicht entsprechend ergeben, aufler Betracht zu
lassen.

4, § 22 st nur anzuwenden, wenn der Ver-
sehrte nach dem Inkrafttreten dieses Geserzes
stirbt,

5. Ist der Versehrte vor dem 1. Juli 1967
gestorben, so ist der bei der Bemessung der
Rente der fritheren Ehefrau zu beriidsichtigende
Unterhalwsbeitrag (§ 19 Abs. 4) durch die Mul-
tiplikation der im Sterbemonat des Versehrten
gebiihrenden Unterhaltsleistungen mit dem Auf-
wertungsfaktor zu ermitteln. Gebithrt der frii-
heren Ehefrau die Rente nicht schon ab 1. Juli
1967, so ist dieser Betrag noch um den Hun-
dertsatz zu erhdhen, um den sich seit dem
1. Juli 1967 bei einem Beamten das Gehalt der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer
hiezu gebithrenden Teuerungszulage erhsht hat,
Schillingbetrige, die vor dem 17. Mirz 1938
gebithrten, sind nach der Verordnung GBL f.
d. L. U. Nr. 9/1938 auf Reichsmarkberrige und
alle Reichsmarkbetrige auf Schillingbetrige nach
dem Schillinggesetz, StGBl. Nr. 231/1945, um-
zurechnen.

Der Aufwertungsfaktor betrigt bei einem
Todestag des Beamten

Aufwertungsfaktors
vor dem 1. 9. 1946 10,575
nicht vor dem 1. 9. 1946 8,621
" » »» 1. 7. 1947 7,926
w w1 8 1947 5,475
» » » 1. 10. 1948 5,164
w  » w1 6. 1949 4,637
» » " 1. 5. 1950 4,143
» » » 1. 10, 1950 3,767
" » » 1. 3.1951 3,411
» ’ s 16 7. 1951 2,554
w  » w1 7.1953 2,341
»”» » » 1. 10. 1954 2,16t
" » ” 1. 7. 1955 1,959
» s » 1. 2. 1956 1,690
»” » 2 1. 1, 1957 1,436
» » » 1. 3. 1961 1,330
» . s 1. 1. 1962 1,317
» ”» » 1. 5. 1963 1,232
” ” » 1. 1. 1964 1,209
» w2 1. 8. 1964 1,163
» » . 1. 6. 1965 1,087
" » s L. 6, 1966 1,025
" » w» L 1,197 1
(2) Hat sich das Ausmafl des Ruhegenusses,

Versorgungsgenusses, Versorgungsgeldes, Unter-
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haltsbeitrages oder der Zuwendung, die nach den
Bestimmungen der Pensionsordnung 1966 ge-
bithren, durch die Zurechnung von Jahren
erhéht, die nach den §§ 9, 10 Abs. 1, 20 Abs. 2
bis 4 oder 62 der Pensionsordnung 1966 oder
nach § 44 Abs. 2 oder § 46 Abs, 2 und 3 der
Dienstordnung fiir die Beamten der Bundes-
hauptstadt Wien, LGBL fiir Wien Nr. 34/1951,
wegen ¢iner durch einen Dienstunfall oder eine
Berufskrankheit verursachten Dienstunfihigkeit,
Erwerbsunfihigkeit bzw. Dienst- und Erwerbs-
unfihigkeit erfolgte, so erlischt der Anspruch auf
diese Erhthung mit Ablauf des dritten Kalender-
monates nach der Feststellung des Anspruches auf
Rente, Versorgungsgeld oder Unterhaltsbeitrag
nach diesem Gesetz, wenn hiedurch derselbe
Dienstunfall bzw. dieselbe Berutskrankheit erfafit
wird. '

{3) In den Fillen des Abs, 2 ist die fiir die
Zeit vom Beginn des Anspruches auf die Rente,
das Versorgungsgeld oder den Unterhaltsbeitrag
nach diesem Gesetz bis zum Erloschen des An-
spruches auf die hohere Leistung nach der Pen-
sionsordnung 1966 die ErhShung des Ruhe-
genusses, Versorgungsgenusses, Versehrtengeldes,
Unterhaltsheitrages, der Zuwendung (Sonder-
zahlung), die nach den Bestimmungen der Pen-
sionsordnung 1966 gebiihren, auf die Rente,
das Versehrtengeld, den Unterhaltsbeitrag (die
Sonderzahlung) anzurechnen, die nach diesem
Gesetz fiir dieselbe Zeit gebiihren.

{4) Fir die Zeit bis einschliefilich 31. De-
zember 1967 ist im § 18 Abs. 4 starr ,,§ 2 des
Einkommensteuergesetzes 1967, BGBL Nr. 268/
1967 der Ausdruck ,,§ 2 des Einkommensteuer-
gesetzes 1953, BGBL Nr. 1/1954, in der Fassung
der Bundesgesetze BGBL Nr. 13/1955, BGBIL
Nr. 59/1955, BGBL. Nr, 69/1957, BGBI. Nr. 283/
1957, BGBL. Nr. 147/1958, BGBL Nr. 301/1959,
BGBL. Nr. 284/1960, BGBIl. Nr. 285/1960, BGBL
Nr. 194/1961, BGBL. Nr, 3/1962, BGBl. Nr. 167/
1962, BGBI. Nr. 147/1963, BGBL. Nr. 267/1963,
BGBl. Nr. 326/1963, BGBL. Nr. 80/1964, BGBL
Nr. 187/1964, BGBIL. Nr. 202/1965, BGBL Nr. 50/
1966, BGBL. Nr. 155/1966 und BGBL Nr. 161/
1966 zu setzen.

(5) Soweit in diesem Gesetz auf die gesetzliche
Vertretung des Personals Bezug genommen wird,
tritt, solange diese fiir die Beamten noch nicht
errichtet ist, der Usterreichische Gewerkschafts-
bund — Gewerkschaft der Gemeindebediensteten,
Landesgrnippe Wien an ihre Stelle.

Eigener Wirkungsbereich der
Gemeinde
§ 42
Die Gemeinde hat ihre in diesem Gesetz
geregelten Aufgaben im cigenen Wirkungs-
bereich zu besorgen.

Der Landeshauptmann:
Marek

Der Landesamtsdirektor:
Ertl

27

9.

Gesetz vom 24, Jinner 1969, mit dem das
Gesetz vom 28. Mai 1965, LGBI. fiir Wien
Nr. 16, betreffend die Gebiihren der gewihl-
ten Funktionire des Landes (der Stadt) Wien
abgeindert und erginzt wird.

Der Wiener Landtag hat beschlossen:

Artikel 1

Das Gesetz vom 28, Mai 1965, LGBL. fiir Wien
Nr. 16, betreffend die Gebithren der gewihlten
Funktionire des Landes {der Stadt) Wien, wird
abgeindert und erginzt wie folgt:

1. a) § 4 Abs. 2 hat zu lauten:

»Die laufende Zuwendung ruht wihrend des
unmittelbar nach dem Ausscheiden aus der
Funktion liegenden Zeitraumes, der der Anzahl
der Monate entspricht, die der Berechnung der
einmaligen Entschidigung nach § 3 zugrunde
liegen.*

b) § 4 Abs, 5 hat zu lauten:

»Den Hinterbliebenen (§ 1 Abs. 3 der Pen-
sionsordnung 1966, LGBl fiir Wien Nr. 19/
1967)

2) eines Mitgliedes des Landtages, das bet
Ausscheiden aus der Funktion auf Antrag
Anspruch auf laufende Zuwendung gehabt
hitte oder

b) eines ehemaligen Mitgliedes des Land-
tages, das Anspruch auf laufende Zu-
wendung gehabt hat,

gebithrt unter sinngemifler Anwendung der
Bestimmungen der Pensionsordnung 1966 und
der Abs. 3 und 4 eine monatliche Versorgung.
Besteht kein Anspruch auf Versorgung, weil das
Mitglied bzw. ehemalige Mitglied des Land-
tages vor Vollendung des 60. Lebensjahres
gestorben ist, so gebiihrt die Versorgung ab
dem Tag, ab dem der Verstorbene Anspruch
auf laufende Zuwendung gehabt hitte.”

2, § 9 hat zu lauten:

»otitbt ein im § 5 Abs. 1 lit. a bis ¢ ange-
fithrtes Mitglied der Landesregierung, ein gemify
§ 8 Abs. 1 im Bezug des Amtseinkommens
stehendes chemaliges Mitglied der Landes-
regierung oder der Empfinger eines Ruhe-
genusses nach § 6, so gebithrt ein Todesfall--
beitrag unter sinngemifer Anwendung des § 41
der Pensionsordnung 1966. Der Todesfallbeitrag
betrigt im Falle des Ablebens wihrend der Aus-
iibung der Funktion oder wihrend des Bezuges
des Amtseinkommens gemif § 8 Abs. 1 das
Dreifache des zuletzt gebithrenden Amtsein-.
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kommens, im Falle des Ablebens eines Empfin-
gers eines Ruhegenusses das Dreifache des Ruhe-
genusses, der dem Verstorbenen im Zeitpunkt
seines Ablebens gebithrt hat. § 43 der Pensions-
ordnung 1966 gilt sinngemif.”

3. § 10 hat zu lauten:

»Den Hinterbliebenen (§ 1 Abs. 3 der Pen-
sionsordnung 1966) eines im § 5 Abs. 1 lit. a
bis ¢ angefiihrten Mitgliedes der Landesregierung
oder eines Empfingers eines Ruhegenusses nach
§ 6 gebithrt unter sinngemifler Anwendung der
Bestimmungen der Pensionsordnung 1966 eine
Versorgung. Auf diese Versorgung findet § 7
sinngemdfl mit der Mafligabe Anwendung, dafl
bei der Vergleichsberechnung von der halben
Einkommensgrenze auszugehen ist.”

4, 2) Im § 17 Abs. 1 hat der erste Satz zu
lauten:

»Die in den Abschnitten I bis TV genannten
Funktionire sind Mitglieder der Krankenfur-
sorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien,
sofern sie nicht aus anderen, nicht in threr
Funktion liegenden Griinden in einer gesetz-
lichen  Krankenversicherung  pflichtversichert
sind.

b) ¥m § 17 Abs. 2 ist nach dem Wort ,,Hinter-
bliebene* der Klammerausdruck ,(§ 1 Abs. 3
der Pensionsordnung 1966)“ einzufiigen.

5. Nach § 17 ist folgende Bestimmung einzu-
fiigen:

»$ 172

() Auf die in den Abschnitten I bis V
genannten Funktionire finden die Bestim-
mungen der §§ 1 bis 35 und 41 des Unfallfiir-
sorgegesetzes 1967 (UFG. 1967) sinngemif
Anwendung,

(2) Als Versehrter gemift § 2 Z, 1 UFG. 1967
gilt eine Person, die als Funktionir durch einen
Dienstunfall oder eine Berufskrankheit geschi-
digt wurde,

(3) An die Stelle des Dienstverhiltnisses
gemifl § 2 Z. 10 und 11 UFG. 1967 tritt die
Funktion als Mitglied des Gemeinderates (Land-
tages), des Stadtsenates (der Landesregierung),
als Bezirksvorsteher, Bezirksvorsteher-Stellver-
treter oder als Mitglied einer Bezirksvertretung
und an die Stelle des Ortes der Dienstverrich-
tung der Ort der Ausiibung einer dieser Funk-
tionen,

Stiick 6, Nr. 9/1969

(4) Bemessungsgrundlage gemiffl § 25 Abs. 1
und 2 UFG. 1967 ist die ungekiirzte Funktions-
gebithr des Versehrren, bei Mitgliedern einer
Bezirksvertretung 20 v. H. der Funktionsgebiihr
eines Bezirksvorstehers, die fiir den Monat des
Zeitpunktes des Eintrittes der Versehrtheit ge-
biihren.

(5) Bemessungsgrundlage gemiff § 41 Abs. 1
Z, 3 UFG. 1967 ist die ungekiirzte Funktions-
gebiihr, die dem Versehrten unter Bedachtnahme
auf seine Funktion im Zeitpunkt des Eintrittes
der Versehrtheit am 1. Juli 1967 gebiihrt hitte.
War der Versehrte im Zeitpunkt des Eintrictes
der Versehrtheit Mitglied einer Bezirksver-
tretung, so betriigt die Bemessungsgrundlage
20 v. H. der Funktionsgebiithr, auf die ein
Bezirksvorsteher am 1. Juli 1967 Anspruch
hatte.”

6. Im § 19 hat der zweite Satz zu lauten:

»Die Vergiitung gebiihre in der Art und dem
Ausmaf}, in dem ein in die Gebiihrenstufe 5 ein-
gereihter Bediensteter der Stadt Wien nach den
Bestimmungen der Reisegebiihrenvorschrift der
Stadt Wien Anspruch auf Ersatz des Mehrauf-
wandes hat, der thm durch eine Dienstreise
erwichst.”

7. § 21 Abs. 1 hat zu lauten:

»Beim Zusammentreffen von Aufwandsent-
schidigungen und Amtseinkommen nach diesem
Gesetz (Funktionsgebithren) besteht Anspruch

| auf nur eine Funktionsgebiihr, und zwar bei

Verschiedenheit auf die jeweils hohere.”

8. Im § 22 ist an Stelle des Ausdruckes ,Be-
soldungsordnung fiir die Bearnten der Bundes-
hauptstadt Wien* der Ausdruck ,,Besoldungs-
ordnung 1967, LGBL fiir Wien Nr. 18.“ zu
setzen.

9, Nach dem § 24 ist folgende Bestimmung
einzufiigen:

»$ 25

Soweit dieses Gesetz fiir die Bezirksvor-
steher, Bezirksvorsteher-Stellvertreter und die
Mitglieder der Bezirksvertretungen gilt, handelt
es sich um Aufgaben, die von der Gemeinde im
eigenen Wirkungsbereich zu besorgen sind.”

Artikel IT
Dieses Gesetz tritt am 1. Juli 1967 in Kraft.

Der Landesamtsdirektor:
Ertl

Der Landeshauptmann:
Marek

Erhilelich im Drucksortenverlag der Stadchauptkasse, I, Rathaus, Stiege 7, Hodhparterre, und in der Verkaufsstelle der sterreichischen Staars-
drackerei — Wiener Zeitung, I, Wollzeile 272, Verkaufspreis 8-— 5.
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