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Landesgesetzblatt tiir Wien

Jahrgang 1990

Ausgegeben am 27. April 1990

20. Stiick

25. Gesetz: Wiener Personalvertretungsgesetz (1. Novelle zum Wiener Personalvertretungsgesetz); Anderung.

25.

Gesetz vom 2. Mirz 1990, mit dem das Wiener

Personalvertretungsgesetz  geindert  wird

(1. Novelle zum Wiener Personalvertretungs-
gesetz)

Der Wiener Landtag hat beschlossen:

Das Wiener Personalvertretungsgesetz, LGBI. fiir
Wien Nr. 49/1985, wird wie folgt geindert:

1. § 2 Abs. 4 hat zu lauten:

,»(4) Die Organe der Personalvertretung kénnen
zu ihrer Beratung gewihlte Mitglieder anderer
Personalvertretungsorgane, Vertreter der im Abs. 3
genannten Berufsvereinigungen und sachverstin-
dige Bedienstete einladen, sofern dadurch die
Verschwiegenheitspflicht gemifl § 36 nicht gefihr-
det wird.“

2. Dem §5 Abs. 3 sind folgende Bestimmungen
anzufiigen:

»Wird die Dienststellenversammlung geteilt durch-
gefithrt (§ 6 Abs.7), so steht dieses Recht jeder
Teildienststellenversammlung zu. Der Dienststel-
lenausschuf hat iiber diese Antrige zu beraten und
hieriiber spitestens in der nichsten Dienststellenver-
sammlung zu berichten.*

3. Im § 6 Abs. 2 ist der Ausdruck ,ein Drittel”
durch den Ausdruck ,,ein Viertel zu ersetzen.

4. Im § 6 Abs. 6 hat der zweite Satz zu lauten:

»Der Dienststellenausschufl (die Vertrauensperso-
nen) kann zur Dienststellenversammlung die im § 2
Abs. 4 angefiihrten Personen zur Beratung und
Vertreter des Magistrats zur Auskunfterteilung
einladen.”

5. Im § 6 Abs. 7 ist der dritte Satz durch folgende
Bestimmungen zu ersetzen:

,»Wird die Dienststellenversammlung geteilt durch-
gefiihrt, so sind die Bediensteten mit Ausnahme der
Mitglieder des Dienststellenausschusses nur zur
Teilnahme an einer Teildienststellenversammlung
berechtigt. Die Mitglieder des Dienststellenaus-
schusses sind jedoch auch bei der Teilnahme an
mehreren Teildienststellenversammlungen in dersel-
ben Angelegenheit nur einmal stimmberechtigt.

6. Im § 6 Abs. 8 hat der erste Satz zu lauten:

,»,Im Falle des § 5 Abs. 2 Z 1 werden die Beschliisse
der Dienststellenversammlung mit einfacher Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen gefafit.

7. Dem § 6 ist folgender Abs. 10 anzufiigen:

»(10) Im Falle des §5 Abs.3 werden die
Beschliisse der Dienststellenversammlung oder der
Teildienststellenversammlung mit einfacher Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen gefafit.

8. § 8 Abs. 2 Z 2 hat zu lauten:

,»2. Krankenanstalten und Pflegeheime sowie die
Physikalisch-technische Priifanstalt fiir Radio-
logie und Elektromedizin und das Anstalten-
hauptlager (Hauptgruppe II);*

9. § 8 Abs. 3 hat zu lauten:

»(3) Die Bediensteten einer Hauptgruppe sind
entsprechend ihrer besoldungsrechtlichen Stellung
in folgende Personalgruppen zusammenzufassen:

1. in allen Hauptgruppen

a) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen A, L 1 und L 2a, sofern nicht Z 2 oder
3 lit. a zutrifft;

b) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen B, K1, K2, LK und L2b 1, sofern
nicht Z 2 oder 3 lit. b zutrifft;

c) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen C,D, E, K3, K4, K5 K6 und L3,
sofern nicht Z 2 oder 3 lit. b zutrifft;

d) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen 1, 2 und 3 P, sofern nicht Z 4 oder 5
zutrifft;

e) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen 3 A, 3 und 4, sofern nicht Z 4 oder 5
zutrifft;

2. in der Haupigruppe I die Bediensteten der
Verwendungsgruppen L1, L2a, LK, L2b1
und L 3;

3. in der Hauptgruppe I1
a) die Arztlichen Direktoren, Arztlichen

Abteilungs(Instituts)vorstinde und Arzte;

b) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen K1, K2, K3, K4, K5, K6, LK,
L2b1 und L3, die Kinderpflegerinnen
sowie die Lernpfleger und Stationsgehilf-
innen der Verwendungsgruppe E;

22



70 Stiick 20, Nr. 25/1990

4. in der Hauptgruppe III die Kraftwagenlenker;

5. in der Hauptgruppe IV die Stellwerkswirter
der U-Bahn, Autobuslenker, Kontrollore,
Lenker im Vollbahnbetrieb, Straflenbahnfah-
rer im Einmannbetrieb, U-Bahnfahrer, Kraft-
wagenlenker, Fahrer, Schaffner, Sperren-
schaffner und Stationswarte.

10. Im § 9 Abs. 1 ist der Ausdruck ,,ein Drittel
durch den Ausdruck ,,ein Viertel* zu ersetzen.

11. Im § 12 ist der Ausdruck »ein Drittel durch
den Ausdruck ,,ein Viertel“ zu ersetzen.

12. Im § 13 Abs. 4 hat die Z 3 zu entfallen. Die
bisherige Z 4 erhilt die Bezeichnung ,,3.

13.Im § 14 ist der Ausdruck ,,Abs. 4 Z 1, 3 und 4
durch den Ausdruck ,,Abs. 4 Z 1 und 3* zu ersetzen.

14. Dem § 15 Abs. 3 ist folgende Bestimmung
anzuftigen:

,,Bleibt der Dienststellenausschufl (die Vertrauens-
personen) untitig, so hat der Hauptausschufl die
Mitglieder des Dienststellenwahlausschusses zu
bestellen.*

15. Nach § 15 Abs. 5 ist folgender neuer Abs. 6
einzufiigen:

»(6) Jede Wihlergruppe, die zwar nicht fiir die
Wahl des Dienststellenausschusses, aber fiir die
Wahl eines Personalgruppenausschusses derselben
Hauptgruppe kandidiert, hat das Recht auf
Entsendung eines Wahlzeugen in den Dienststellen-
wahlausschufl. Die Wahlzeugen miissen zu einem
Dienststellenausschufi ~ derselben  Hauptgruppe
wihlbar sein. Sie sind berechtigt, an den Sitzungen
des Dienststellenwahlausschusses vom Beginn der
Wahlhandlung gemif § 23 bis zur Ubermittlung der
abgegebenen Wahlkuverts fiir die Wahl der
Mitglieder der Personalgruppenausschiisse an den
Personalgruppenwahlausschuff gemifl §25 ohne
Stimmrecht teilzunehmen.*

16. Die bisherigen Abs. 6 und 7 des § 15 erhalten
die Bezeichnung ,,(7)* und ,,(8).

17. Im § 15 Abs.7 (neu) hat der erste Satz zu
lauten:

»(7) Die Namen der Mitglieder (Ersatzmitglie-
der) der Wahlausschiisse sind durch Anschlag an
der Amtstafel oder Anschlagtafel der Personalver-
tretung jener Dienststelle, bei der die Wahl
stattfindet, kundzumachen.*

18. Im § 15 Abs. 8 (neu) hat der zweite Satz zu
lauten:

»Abs. 2, Abs. 3 erster bis dritter Satz, Abs. 4 erster
bis dritter Satz, Abs. 5, Abs. 6 und § 31 Abs. 6 sind
auf die Sprengelwahlkommissionen sinngemif§
anzuwenden.*

19.Im § 16 Abs. 2 und § 17 Abs. 2 hat der zweite
Satz jeweils zu lauten:

,»Im ibrigen ist § 15 Abs. 1 bis 5 und 7 sinngemifl
anzuwenden.*

20. Im § 19 Abs. 1 ist der Ausdruck ,,Amtstafel
durch den Ausdruck ,,Amtstafel oder Anschlagtafel
der Personalvertretung® zu ersetzen.

21. Im §20 Abs.2 ist der Ausdruck ,,(§ 15
Abs. 7) durch den Ausdruck ,,(§ 15 Abs. 8)“ zu
ersetzen.

22. Im § 21 Abs. 5 ist der Ausdruck ,,Amtstafel
durch den Ausdruck ,,Amtstafel oder Anschlagtafel
der Personalvertretung® zu ersetzen.

23. Dem § 21 ist folgender Abs. 6 anzufiigen:

»(6) Die zugelassenen Wahlvorschlige sind
unverziiglich vom Dienststellenwahlausschuff dem
Zentralwahlausschuff und von diesem dem Magi-
strat schriftlich bekanntzugeben.”

24, Im §22 Abs.2 ist der Ausdruck ,,(§ 15
Abs. 7) durch den Ausdruck ,,(§ 15 Abs. 8)“ zu
ersetzen.

25. Im § 24 Abs. 8 ist der Ausdruck ,,Amtstafel
durch den Ausdruck ,,Amtstafel oder Anschlagtafel
der Personalvertretung® zu ersetzen.

26. § 35 Abs. 4 hat zu lauten:

»(4) Den Personalvertretern, den Rechnungsprii-
fern (Stellvertretern) und den Mitgliedern der
Wahlausschiisse ist unter Fortzahlung ihres Dienst-
einkommens die zur Erfiillung ihrer Obliegenheiten
notwendige freie Zeit zu gewihren.

27. § 36 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Die Personalvertreter und die Mitglieder der
Wahlausschiisse sind, soweit gesetzlich nicht
anderes bestimmt ist, zur Verschwiegenheit iiber
alle ihnen ausschliefflich aus ihrer Funktion bekannt
gewordenen Tatsachen verpflichtet, deren Geheim-
haltung im Interesse der Aufrechterhaltung der
offentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit, der
umfassenden Landesverteidigung, der auswirtigen
Beziehungen, im wirtschaftlichen Interesse einer
Korperschaft des ffentlichen Rechts, zur Vorberei-
tung einer Entscheidung oder im iiberwiegenden
Interesse der Parteien geboten ist, soweit sie von
dieser Verschwiegenheitspflicht nicht durch die
gemeinderitliche Personalkommission enthoben
worden sind. Gleiches gilt sinngemif fiir Bedien-
stete der Gemeinde Wien, die gemifl § 2 Abs. 4 an
den Sitzungen eines Organes der Personalvertre-
tung teilnehmen.*

28. § 36 Abs. 3 hat zu lauten:

»(3) Die Verpflichtung zur Verschwiegenheit
nach den Abs.1 und 2 besteht auch nach
Beendigung der Funktion als Personalvertreter oder
Mitglied eines Wahlausschusses sowie fiir Beamte
des Ruhestandes oder nach Aufldsung des Dienst-
verhaltnisses fort.”
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29. § 37 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Der Personalvertreter darf wihrend der
Dauer seiner Funktion nur mit seiner Zustimmung
in eine andere Dienststelle versetzt oder dienstzuge-
teilt werden. Gleiches gilt fiir die auf einem
zugelassenen Wahlvorschlag aufscheinenden Wahl-
werber bis zum Abschluff des Wahlverfahrens.
Dienstrechtliche Vorschriften zum Schutz der
Bediensteten vor Versetzungen (Dienstzuteilungen)
bleiben unberiihrt.*

30. § 37 Abs. 3 hat zu lauten:

,»(3) Hat der Zentralausschuf8 die Zustimmung
gemifl Abs. 2 erteilt, so hat er den betroffenen
Personalvertreter unverziiglich zu verstindigen.
Der Personalvertreter kann innerhalb einer Woche
gegen die beabsichtigte Kiindigung oder Entlassung
bei der gemeinderitlichen Personalkommission
Beschwerde erheben. In diesem Fall kann die
Mafinahme wirksam nur nach Vorberatung durch
die gemeinderitliche Personalkommission gesetzt
werden.*

31.Im § 37 Abs. 6 ist der Ausdruck ,,Abs. 1 bis 5
durch den Ausdruck ,,Abs. 2 bis 5 zu ersetzen.

32. Dem §39 Abs.1 ist folgende Bestimmung
anzufiigen:

»,Die Antrige der Personalvertretung sind durch
den Magistrat in angemessener Frist zu behandeln.

33. Im § 39 Abs. 5 hat die Z 4 zu lauten:

»4. Zuweisung oder Aufforderung zur Riumung
von Dienst- und Werkswohnungen, Einlei-
tung der zwangsweisen Riumung von Perso-
nalunterkiinften;*

34. Im §39 Abs.5 hat der Klammerausdruck
»(bel Kiindigung innerhalb einer Woche)*“ zu
entfallen.

35. Im § 39 Abs. 7 hat in der Z 2 der Ausdruck
,»Ordnungsstrafen,” zu entfallen; nach der Z 6 sind
der Punkt durch einen Strichpunkt zu ersetzen und
folgende Z 7 und 8 anzufiigen:

»/. Sperre von Dienstposten;
8. erfolgte Zuweisung von Personalunterkiinf-

<«

ten.

36. Im § 39 Abs. 9 Z 1 ist der Ausdruck ,,Abs. 7
Z 3* durch den Ausdruck ,,Abs. 7 Z 3, 7 und 8% zu
ersetzen.

37. Dem § 39 sind folgende Abs. 12 und 13
anzufiigen:

»(12) Hat die Dienstbehsérde im Verfahren zur
Kindigung eines Bediensteten, der in einem
offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis steht, die
Bestimmungen dieses Gesetzes verletzt, so ist der
Kiindigungsbescheid mit Nichtigkeit im Sinne des
§ 68 Abs. 4 lit. d AVG 1950 bedroht.

(13) Hat der Dienstgeber anlifllich der Kiindi-
gung oder Entlassung eines Bediensteten, der in
einem durch Vertrag begriindeten Dienstverhiltnis
steht, die Bestimmungen dieses Gesetzes verletzt, so
ist die Kiindigung oder Entlassung fiir rechtsun-
wirksam zu erkliren, wenn der betroffene (ehema-
lige) Bedienstete innerhalb von sechs Wochen eine
Klage einbringt. Die Frist beginnt mit Ablauf des
Tages, an dem der betroffene (ehemalige) Bedien-
stete von der Gesetzesverletzung Kenntnis erlangt
hat, spitestens jedoch sechs Monate nach dem Tag,
mit dessen Ablauf das Dienstverhiltnis durch
Kiindigung oder Entlassung endet.“

38. Im § 44 Abs. 4 hat der letzte Satz zu entfallen.

39. Im § 47 Abs. 1 hat die Z 2 zu lauten:

,»2. die Vorberatung gemif} § 37 Abs. 2 bis 4 und
§ 39 Abs. 4 dieses Gesetzes, gemifl § 52 Abs. 7
der Dienstordnung 1966, LGBIl. fiir Wien
Nr. 37/1967, und gemifl §2 des Gesetzes
LGBI. fiir Wien Nr. 8/1972;

40. Im § 47 Abs. 1 hat die Z 4 zu lauten:

,,4. die Antragstellung gemifl § 9 Abs. 1 und § 53
Abs. 1 der Dienstordnung 1966, gemifl §2
und § 27 Abs. 3 der Besoldungsordnung 1967,
LGBI. fiir Wien Nr. 18, und gemifl § 7 Abs. 2
der Pensionsordnung 1966, LGBL. fiir Wien
Nr. 19/1967 ;¢

41. Dem § 48 ist folgender Abs. 5 anzufiigen:

»(5) Hat einem Beschlufl der gemeinderitlichen
Personalkommission ein Ermittlungsverfahren vor-
anzugehen, so ist dieses vom Magistrat durchzufiih-

€
ren.

Der Landesamtsdirektor:
Bandion

Der Landeshauptmann:
Zilk
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