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12. Stiick

12. Gesetz: Wiener Personalvertretungsgesetz (2. Novelle zum Wiener Personalvertretungsgesetz); Anderung.

12.

Gesetz, mit dem das Wiener Personalvertre-
tungsgesetz geindert wird (2. Novelle zum
Wiener Personalvertretungsgesetz)

Der Wiener Landtag hat beschlossen:

Das Wiener Personalvertretungsgesetz, LGBL. fiir
Wien Nr.49/1985, in der Fassung des Gesetzes
LGBL. fiir Wien Nr. 25/1990 wird wie folgt gean-
dert:

1. ITm §1 Abs.3 Z3 tritt an die Stelle des
Ausdrucks ,,Land- und Forstarbeiter, Bickereiar-
beiter und Lehrlinge,“ der Ausdruck ,,Land- und
Forstarbeiter und Lehrlinge,”

2.§ 2 Abs. 4 lautet:

,(4) Die Organe der Personalvertretung kénnen
zu ihrer Beratung gewihlte Mitglieder anderer
Personalvertretungsorgane, Vertreter der im Abs. 3
genannten Berufsvereinigungen, sachkundige Be-
dienstete und Sachverstindige einladen, sofern da-
durch die Verschwiegenheitspflicht gemifl §36
nicht gefihrdet wird.“

3. An die Stelle des § 8 samt Uberschrift treten
folgende Bestimmungen:

»Hauptgruppen
§ 8. Die Hauptgruppen umfassen die Dienststel-
len folgender Bereiche: 4
1. Magistrat der Stadt Wien mit Ausnahme der
unter Z 2 bis 6 fallenden Dienststellen und

Unabhingiger Verwaltungssenat  (Haupt-

gruppe I);

Krankenanstaltenverbund (Hauptgruppe 11);

Wasserwerke, Friedhofe, Bader, Stadtreini-

gung und Fuhrpark, einschlieflich des Dienst-

kraftwagenbetriebes (Hauptgruppe I11);

4. Generaldirektion der Wiener Stadtwerke (ein-
schlieRlich der Zentralverwaltung, jedoch mit
Ausnahme des Rechenzentrums), Wiener
Stadtwerke — Verkehrsbetriebe (jedoch mit
Ausnahme der Gruppe Magistratsdirektion-
Stadtbaudirektion — U-Bahn-Bau) und Wiener
Stadtwerke ~ —  Stidtische  Bestattung
(Hauptgruppe IV);

5. Wiener Stadtwerke — Elektrizitatswerke und
Rechenzentrum der Wiener Stadtwerke
(Hauptgruppe V);
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6. Wiener Stadtwerke — Gaswerke (Haupt—
gruppe VI).

Personalgruppen

§ 8 a.(1) Die Bediensteten einer Hauptgruppe sind
entsprechend ihrer besoldungsrechtlichen Stellungin
folgende Personalgruppen zusammenzufassen:

1. inder Hauptgruppe I

a) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pe A;

b) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
penB,K 1 und K 2;

¢) die Bediensteten der Verwendungsgrup—
penC,D,E,K3,K4,K5undK6;

d) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
penL 1,L 23, LK,L 2b1undL 3;

¢) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen1,2,3P,3A,3 und 4, sofern nicht lit. f
zutrifft;

f) die Kindergartenhelferinnen;

2. inder Hauptgruppe II

a) die Bediensteten der Verwendungsgrup—
pe A, sofern nicht lit. b oder ¢ zutri%ft;

b) die Arztlichen Direktoren, Arztlichen Ab-
teilungs(Instituts)vorstinde und Arzte;

¢) die Bediensteten des hcheren technischen
Dienstes, Fachbediensteten des techni-
schen Dienstes, Chemiker mit Reifeprii-
fung, Bediensteten des technischen Dien-
stes, Werkmeister, Betriebsbeamten,
Brandmeister, Hauptbrandmeister, Lehr-
werkstittenmeister, Loschmeister, Maschi-
nenmeister, Oberbrandmeister, Oberfeu-
erwehrminner, Radiumtechniker, Ront-
gentechniker und Feuerwehrminner;

d) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen B und C, sofern nicht lit. ¢ zutrifft, und
die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen LK, Dund E, sofern nicht lit. c oder e
zutrifft;

e) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
penK1,K2,K3,K4KS5, die Pflegehel-
fer, Lernpfleger und Stationsgehilfen;

f) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pe K 6, sofern nicht lit. e zutrifft, und die
Operationsgehilfen, Laborgehilfen, Desin-
fektionsgehilfen, Ordinationsgehilfen, Pro-
sekturgehilfen und Sanititsgehilfen;

g) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
penl,2,3P,3A,3 und 4, sofern nicht lit. f
zutrifft;
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3. in den Hauptgruppen III bis VI

a) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pe A;

b) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pe B;

c¢) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen C,Dund E; ,

d) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen 1, 2 und 3P, sofern nicht Z 4 oder 5
zutrifft;

e) die Bediensteten der Verwendungsgrup-
pen 3A, 3 und 4, sofern nicht Z 4 oder 5
zutrifft;

in der Hauptgruppe I1I die Kraftwagenlenker;

in der Hauptgruppe IV die Stellwerkswirter

der U-Bahn, Autobuslenker, Kontrollore,

Lenker im Vollbahnbetrieb, Straflenbahnfah-

rer im Einmannbetrieb, U-Bahnfahrer, Kraft-

wagenlenker, Schaffner und Stationswarte.

(2) Bedienstete, die nach den im Abs. 1 angefiihr-
ten Merkmalen keiner Personalgruppe zugeordnet
werden konnen, sind vom Zentralausschuff im
Einvernehmen mit der gemeinderitlichen Personal-
kommission einer Personalgruppe zuzuordnen. Da-
bei sind der Titigkeitsbereich und die Hohe des
Gehaltes der zuzuordnenden Bediensteten im Ver-
gleich zum Titigkeitsbereich und der Hohe des
Gehaltes der im Abs. 1 angefiihrten Bediensteten-
gruppen zu beriicksichtigen.

oo

(3) Wird durch eine Anderung der Anlage 1 zur -

Besoldungsordnung 1967 eine Bedienstetengruppe
neu geschaffen und ist diese Bedienstetengruppe
einer der im Abs. 1 angefiihrten Bedienstetengrup-
pen hinsichtlich des Titigkeitsbereiches un§ dgr
besoldungsrechtlichen Einreihung dhnlich, so ist die
neu geschaffene Bedienstetengruppe vom Zentral-
ausschuf} im Einvernehmen mit der gemeinderitli-
chen Personalkommission einer der Personalgrup-
pen gemafl Abs. 1 zuzuordnen.

Personalgruppenausschufl

§ 8 b. (1) In jeder Hauptgruppe (§ 8) ist fiir jede
Personalgruppe (§ 8 a Abs. 1) ein Personalgruppen-
ausschuf§ zu bilden.

(2) In jeden Personalgruppenausschufl sind zu
wihlen:

bei Personalgruppen bis 500 Bedienstete 3 Mit-
glieder,

bei Personalgruppen von 501 bis 1 000 Bedienste-
ten 4 Mitglieder,

bei Personalgruppen von 1 001 bis 2 000 Bedien-
steten 5 Mitglieder,

bei Personalgruppen von 2 001 bis 3 000 Bedien-
steten 6 Mitglieder,

bei Personalgruppen von 3 001 bis 5 000 Bedien-
steten 7 Mitglieder,

bei Personalgruppen von 5 001 bis 7 000 Bedien-
steten 8 Mitglieder,

bei Personalgruppen von 7 001 bis 10 000 Bedien-
steten 9 Mitglieder,

bei Personalgruppen iiber 10000 Bediensteten
10 Mitglieder.

§ 4 Abs. 6 und § 7 Abs. 2 sind sinngemif} anzuwen-
den.

(3) Der Wirkungsbereich des Personalgruppen-
ausschusses erstreclg(t sich auf die Bediensteten jener
Hauptgruppe und Bedienstetengruppen, fiir die er
gewahlt wurde.”

4.Im § 10 Abs. 1 tritt an die Stelle des Klammer-
ausdruckes ,(§ 8 Abs.2) der Klammerausdruck

»(§ 8)%.
5.§ 10 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

,JUberdies haben Dienststellen und Personalgrup-
pen mit 501 bis 1 000 Bediensteten ein, mit 1 001 bis
1 500 Bediensteten zwei, mit 1 501 bis 3 000 Bedien-
steten drei und mit mehr als 3 000 Bediensteten vier
zusitzliche Mitglieder in den Hauptausschufl zu
entsenden; diese zusitzlichen Mitglieder sind vom
Dienststellenausschufl (Personalgruppenausschufl)
aus seiner Mitte zu wihlen.”

6.§ 11 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

,»Uberdies haben Hauptgruppen mit bis 5 000 Be-
diensteten ein, mit 5001 bis 7 500 Bediensteten
zwei, mit 7 501 bis 10 000 Bediensteten drei, mit
10 001 bis 15 000 Bediensteten vier, mit 15 001 bis
20 000 Bediensteten sechs und mit mehr als
20 000 Bediensteten sieben zusitzliche Mitglieder in
den Zentralausschuff zu entsenden; diese zusitzli-
chen Mitglieder sind vom Hauptausschuff aus dem
Kreis der Personalvertreter der Hauptgruppe zu
wihlen.“

7.Im § 28 Abs. 2 tritt an die Stelle des Ausdrucks
»das Allgemeine Verwaltungsverfahrensgesetz —
AVG 1950“ der Ausdruck ,,das Allgemeine Verwal-
tungsverfahrensgesetz 1991 - AVG, BGBI. Nr. 51,

8. Im § 39 Abs. 3 tritt an die Stelle des Ausdrucks
,Abs. 2 Z 1 bis 4“ der Ausdruck ,,Abs. 2 Z 1 bis 3¢
und an die Stelle des Ausdrucks ,,Abs. 2 Z 5 bis 9
jeweils der Ausdruck ,,Abs. 2 Z 4 bis 9.

9.§ 39 Abs. 3 letzter Satz lautet:

»Die Personalvertretung ist berechtigt, zu den
Verhandlungen weitere Personalvertreter, Vertreter
einer Berufsvereinigung im Sinne des § 2 Abs. 3 und
Sachverstindige beizuziehen sowie die Beiziehung
von sachkundigen Bediensteten zu beantragen, so-
fern dadurch die Verschwiegenheitspflicht gemifl
§ 36 nicht gefihrdet wird.*

10.§ 39 Abs. 7 Z 1 lautet:
»1. Dienstzuteilungen und Abordnungen;“

11.§ 39 Abs. 7 Z 4 lautet:
»4. Anordnung von Uberstunden, sofern sie fiir
mehrere Bedienstete und fiir mehr als zwel
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Tage hintereinander angeordnet werden;*

12.§ 39 Abs. 7 Z 8 lautet:
»8. erfolgte Zuweisung und Aufforderung zur
Riumung von Personalunterkiinften.”

13. Im § 39 Abs. 12 und im § 41 Abs. 3 entfillt
jeweils die Zahl ,,1950.

14. § 40 Abs. 1 erster Satz lautet:

»Der Magistrat hat die Personalvertretung tiber
geplante wirtschaftliche Mafinahmen, durch die die
Organisation oder der Aufgabenbereich von Dienst-
stellen, die Anzahl von Dienstposten oder die
bestehenden Arbeitsmethoden wesentlich geindert
werden, ehestmdglich zu informieren, allfdllige Pla-
nungsunterlagen zu iibermitteln und sich auf Ver-
langen der Personalvertretung mit dieser zu bera-

«

ten.

15.§ 47 Abs. 1Z 3 lautet:
»3. die Erfiillung der sich aus § 4 Abs. 3, § 8 Abs. 4
und 5, §31 Abs.9 und §36 Abs.1 dieses
Gesetzes sowie aus § 66 Abs.2 und 4, § 67

Abs. 2 und 4 und § 68 Abs. 5 Z 6 der Dienst-
ordnung 1966 ergebenden Aufgaben;*

16. § 49 entfillt samt Uberschrift.

17. § 50 samt den vorangestellten Uberschriften
lautet:

ABSCHNITT I1I
Schluf}bestimmungen

Verweisung auf andere Gesetze

§50. (1) Soweit in diesem Gesetz auf andere
Wiener Landesgesetze verwiesen wird, sind diese in
der jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

(2) Soweit in diesem Gesetz auf Bundesgesetze
verwiesen wird, sind diese in der am 1. Dezember
1993 geltenden Fassung anzuwenden.”

18. § 51 entfillt samt Uberschrift.

Der Landeshauptmann: Der Landesamtsdirektor:
Zilk Bandion

Erhiltlich im Drucksortenverlag der Stadthauptkasse, I, Rathaus, Stiege 7, Hochparterre, und im Verlag der Osterreichischen Staatsdruckerei, 1037 Wien,
Rennweg 12 a, Telefon 797 89/295 oder 327 Durchwahl, Verkaufspreis 8,-S.

Druck der Osterreichischen Staatsdruckerei




