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Landesgesetzblatt fiir Wien

Jahrgang 2006 Ausgegeben am 30. Juni 2006 39. Stiick

39. Verordnung: Schutz der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen in land- und forstwirtschaftlichen Betrieben vor
der Gefdhrdung durch Larm und Vibrationen (Wiener Verordnung Larm und Vibrationen in der
Land- und Forstwirtschaft - Wr. VOLV Land- und Forstwirtschaft) [CELEX-Nrn.: 32002L0044
und 32003L0010]

39.

Verordnung der Wiener Landesregierung iiber den Schutz der Dienstnehmer und Dienst-
nehmerinnen in land- und forstwirtschaftlichen Betrieben vor der Gefihrdung durch
Lirm und Vibrationen (Wiener Verordnung Lirm und Vibrationen in der Land- und

Forstwirtschaft - Wr. VOLYV Land- und Forstwirtschaft)

Auf Grund der §§ 81 bis 82, 85 Abs. 4, 85¢c Abs. 4, 851 Abs. 6, 86 Abs. 6, 86e Abs. 1, 88e, 88f
Abs. 1 und 3 sowie 881 Abs. 1 Z 3 und 4 der Wiener Landarbeitsordnung 1990, LGBI. fiir Wien Nr. 33,
zuletzt gedndert durch das Gesetz LGBI. fiir Wien Nr. 11/2006, wird verordnet:
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Geltungsbereich

§ 1. Diese Verordnung gilt in Arbeitsstitten im Sinne des § 85 Abs. 1 der Wiener Landarbeitsord-
nung 1990 und fiir Felder, Wilder und sonstige Fldchen, die zu einem land- und forstwirtschaftlichen
Betrieb gehoren, aber aulerhalb seiner verbauten Flache liegen fiir Tatigkeiten, bei denen die Dienstneh-
mer und Dienstnehmerinnen wéhrend ihrer Arbeit einer Gefahrdung durch Larm oder durch Vibrationen
ausgesetzt sind oder ausgesetzt sein kdnnen.

Begriffsbestimmungen

§ 2. Im Sinne dieser Verordnung sind
1. Vibrationen: Mechanische Schwingungen oder Erschiitterungen, die durch direkten Kontakt auf

den menschlichen Korper iibertragen werden (Definition und Bewertung laut Anlage 2);

a) Hand-Arm-Vibrationen: mechanische Schwingungen, die bei Ubertragung auf das Hand-Arm-
System des Menschen Gefahrdungen fiir die Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmer und
Dienstnehmerinnen verursachen, insbesondere Durchblutungsstdrungen, Knochen- oder Ge-
lenkschéden, neurologische oder Muskelerkrankungen.

b) Ganzkérper-Vibrationen: mechanische Schwingungen, die bei Ubertragung auf den gesamten
Korper Gefahrdungen fiir die Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmer und Dienstnehme-
rinnen verursachen, insbesondere Riickenschmerzen und Schédigungen der Wirbelséule.



282 Stiick 39, Nr. 39/2006

2. Larm: Jede Art von Schall im horbaren Frequenzbereich (Definition und Bewertung laut Anla-
ge 1);
a) gehorgefihrdender Larm: Larm {iber dem Auslosewert (§ 4);
b) storender Larm: Larm, der einen Beurteilungspegel nach § 5 iiberschreitet.

Expositionsgrenzwert

§ 3. (1) Die nachstehenden Expositionsgrenzwerte diirfen nicht iiberschritten werden:

1. Fir Hand-Arm-Vibrationen: any gy = 5 m/s’;

2. Fiir Ganzkorper-Vibrationen: ay, g, = 1,15 m/s’;

3. Fiir gehorgefdhrdenden Larm: L gx sh = 85 dB bzw. ppeac = 140 Pa (entspricht: L pex = 137 dB);

4. Fiir jugendliche Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen gelten die in § 4 Abs. 1 Z 1 und 2 ange-
fiihrten Auslosewerte fiir Vibrationen als Expositionsgrenzwerte.

(2) Abweichend von Abs. 1 kann bei Larmexpositionen, die von einem Arbeitstag zum anderen er-
heblich schwanken, als Beurteilungszeitraum fiir den Auslosewert (§ 4 Abs. 1 Z 3), und den Expositions-
grenzwert (§ 3 Abs. 1 Z 3) anstatt des Tages (8 h) eine Woche (40 h) herangezogen werden, sofern

1. durch eine geeignete Bewertung oder Messung im Sinne des § 6 nachgewiesen wird, dass der

Wochen-Larmexpositionspegel (L gx40n) den Expositionsgrenzwert nicht {iberschreitet, und

2. geeignete Mallnahmen getroffen werden, um die mit diesen Téatigkeiten verbundenen Risiken auf

ein Mindestmal} zu verringern.

(3) Wenn die Expositionsgrenzwerte iiberschritten werden, miissen die Dienstgeber und Dienstgebe-
rinnen
1. unverziiglich MaBnahmen ergreifen, um die Exposition auf einen Wert unterhalb des Expositi-
onsgrenzwertes zu senken,
2. ermitteln, warum der Expositionsgrenzwert {iberschritten wurde und
3. die Schutz- und VorbeugemaBnahmen entsprechend anpassen, um ein erneutes Uberschreiten des
Grenzwertes zu verhindern.

Auslosewert

§ 4. (1) Die Exposition der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen sollte, soweit dies nach dem Stand
der Technik moglich ist, keinen der folgenden Auslosewerte iiberschreiten. Wenn die Exposition der
Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen einen der folgenden Auslosewerte fiir Vibrationen iiberschreitet,
sind die §§ 6 bis 9 anzuwenden. Wenn die Exposition der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen einen
der folgenden Auslosewerte fiir Larm iiberschreitet, sind die §§ 8 Abs. 1 und 14 Abs. 1 anzuwenden. Die
individuelle Wirkung von personlicher Schutzausriistung ist hierbei nicht zu berticksichtigen. Die Auslo-
sewerte betragen:

1. Fir Hand-Arm-Vibrationen: apy gy = 2,5 m/s%;

2. Fiir Ganzkorper-Vibrationen: ay, gy = 0,5 m/s’;

3. Fiir gehorgefihrdenden Larm: L gx gn = 80 dB bzw. ppeac = 112 Pa (entspricht: Le peac = 135 dB).

Grenzwerte fiir bestimmte Riume

§ 5. (1) Bei Ganzkdrper-Vibrationen in Rdumen nach Z 1 bis 3 ist die Exposition so niedrig wie
moglich zu halten und darf maximal den Auslosewert erreichen. Bei Larm in Rdumen nach Z 1 bis 3
diirfen die folgenden Beurteilungspegel nicht {iberschritten werden, wobei die von auflen einwirkenden
Gerdusche, wie Larm aus anderen Rdumen, Nachbarschaftslarm, Verkehrslarm, Fluglarm, Larm von einer
Baustelle, in die Bewertung einzubeziehen sind:

1. La,=50dB in Rdumen, in denen liberwiegend geistige Tétigkeiten ausgefiihrt werden;

2. La, =65 dB in Réumen, in denen einfache Biirotitigkeiten oder vergleichbare Tatigkeiten ausge-

fihrt werden;

3. La, = 50 dB ortsbezogen, in Aufenthalts- und Bereitschaftsrdumen, Sanitédtsraumen und Wohn-

rdumen, wobei Gerdusche, die durch Personen im Raum verursacht werden, nicht einzubeziehen
sind.

(2) Zur Einhaltung der Grenzwerte nach Abs. 1 Z 1 bis 3 darf Gehorschutz nicht herangezogen wer-
den.
Bewertungen und Messungen

§ 6. (1) Larm und Vibrationen an den Arbeitspldtzen sind einer Bewertung nach dem Stand der
Technik zu unterziehen. Dazu kénnen zB Betriebsanleitungen, Hersteller- oder Inverkehrbringerangaben,
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Arbeitsverfahrensvergleiche, verdffentlichte Informationen, wie wissenschaftliche Erkenntnisse oder
Vergleichsdatenbanken oder Berechnungsverfahren, herangezogen werden.

(2) Kann auf Grund einer solchen Bewertung eine Uberschreitung der Expositionsgrenzwerte oder
eine Uberschreitung der Grenzwerte fiir bestimmte Rédume nicht sicher ausgeschlossen werden, so muss
die Bewertung auf Grundlage einer reprasentativen Messung erfolgen.

(3) Dienstgeber und Dienstgeberinnen haben dafiir zu sorgen, dass Bewertungen und Messungen

1. unter Beriicksichtigung der Herstellerangaben sachkundig geplant und in angemessenen Zeitab-
stainden durchgefiihrt werden;

2. den physikalischen Eigenschaften von Larm oder Vibrationen, dem AusmaB, der Dauer und der
Expositionsgrofle sowie der Arbeitsumgebung angepasst sind und zu einem eindeutigen und re-
préasentativen Ergebnis fiihren; dies gilt auch fiir Stichprobenverfahren;

3. bei Hand-Arm-Vibrationen fiir Arbeitsmittel, die beidhidndig gehalten oder gefiihrt werden, an
jeder Hand vorgenommen werden; die reprisentative Exposition ergibt sich aus dem hoheren der
beiden Werte, wobei beide Werte zu dokumentieren sind;

4. so dokumentiert werden (§ 75 der Wiener Landarbeitsordnung 1990), dass die Ergebnisse eindeu-
tig und nachvollziehbar sind. Mogliche Messfehler und Messunsicherheiten sind anzugeben und
zu beriicksichtigen.

(4) Bewertungen und Messungen diirfen nur von fachkundigen Personen oder Diensten durchgefiihrt
werden. Diese miissen die erforderlichen Fachkenntnisse und Berufserfahrungen besitzen und die Gewéhr
fiir die gewissenhafte und reprisentative Durchfiihrung der Bewertungen und Messungen nach dem Stand
der Technik bieten. Als Fachkundige konnen auch Betriebsangehorige eingesetzt werden.

(5) Fachkundige Personen oder Dienste miissen iiber die je nach Art der Aufgabenstellung, notwen-
digen und geeigneten Einrichtungen verfiigen (zB Software fiir Berechnungen, Messgeréte, die den vor-
herrschenden Bedingungen insbesondere unter Beriicksichtigung der Merkmale der zu messenden physi-
kalischen GrofBle angepasst sind, oder aus denen die physikalische GroBe eindeutig und représentativ ab-
geleitet werden kann, Vergleichsdaten, einschldgige technische Normen).

Ermittlung und Beurteilung der Gefahren

§ 7. (1) Dienstgeber und Dienstgeberinnen miissen die Gefahren, denen die Dienstnehmer und
Dienstnehmerinnen durch Larm oder Vibrationen ausgesetzt sind, ermitteln und beurteilen und dabei
insbesondere Folgendes beriicksichtigen:

1. Art, AusmaB, Dauer und Frequenzspektrum der Exposition, einschlielich der Exposition gegen-

iiber impulsformigem Schall sowie gegeniiber intermittierenden und wiederholten Vibrationen;

2. Expositionsgrenzwerte, Auslosewerte und Grenzwerte fiir bestimmte Raume;

3. Ergebnisse von Bewertungen und Messungen sowie einschldgige Informationen auf Grundlage
der Gesundheitsiiberwachung;

4. die Angaben von Herstellern und Herstellerinnen, Inverkehrbringern und Inverkehrbringerinnen
oder der Bedienungsanleitung (insbesondere Angaben zur korrekten Verwendung, zur Wartung
und Kennzeichnung der Arbeitsmittel) sowie veroffentlichte Informationen wie wissenschaftliche
Erkenntnisse oder Vergleichsdaten.

(2) Weiters sind bei der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren, denen die Dienstnehmer und
Dienstnehmerinnen durch Larm oder Vibrationen ausgesetzt sind, zu beriicksichtigen:

1. alle Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen
bei gleichzeitiger Einwirkung von Larm und Vibrationen oder ototoxischen Substanzen, soweit
nach dem Stand der Technik oder der Arbeitsmedizin ein Zusammenhang erwiesen ist;

2. besondere Arbeits- oder Umgebungsbedingungen bei Vibrationen, zZB Arbeit bei niedrigen Tem-
peraturen;

3. alle Auswirkungen auf die Gesundheit und Sicherheit besonders gefahrdeter Dienstnehmer und
Dienstnehmerinnen;

4. die Verfligbarkeit von personlicher Schutzausriistung mit einer angemessenen mindernden Wir-
kung; bei Hand-Arm-Vibrationen zB auch Handschuhe zum Schutz vor Nésse und Kalte;

5. alle indirekten Auswirkungen auf Gesundheit und Sicherheit der Dienstnehmer und Dienstnehme-
rinnen durch
a) Wechselwirkungen zwischen Larm und Warnsignalen bzw. anderen Gerduschen, die beachtet

werden miissen, um Unfallgefahren zu vermeiden; dies ist insbesondere zu beachten, wenn
Gehorschutz zur Anwendung kommt;
b) verminderte Sprachverstindlichkeit bei Larm;
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¢) Auswirkungen von Vibrationen auf den Arbeitsplatz oder auf Arbeitsmittel, zB wenn sich
Vibrationen auf das korrekte Handhaben von Bedienungselementen, auf das Ablesen von An-
zeigen oder auf die Stabilitdt der Strukturen oder die Festigkeit von Verbindungen stérend
auswirken;
6. eine iliber die Normalarbeitszeit (acht Stunden oder vierzig Stunden) hinausgehende Exposition
gegeniiber Larm oder Vibrationen.

(3) Bei der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren ist, ausgehend vom Ist-Zustand, Bedacht zu

nehmen auf

1. die Gestaltung und Auslegung der Arbeitsstitten, Rdume, Arbeitsplatze und Arbeitsverfahren, wie
bauliche Trennung von stark belasteten Bereichen, Abschirmungen, fiir Larm auch Raumakustik;

2. die Verfiigbarkeit alternativer Arbeitsmittel oder Ausriistungen und die Mdglichkeit technischer
MaBnahmen, durch die das Ausmal} der Exposition verringert wird;

3. die Moglichkeit, Arbeitsmittel so aufzustellen und Arbeitsvorgéinge so durchzufiihren, dass das
Ausmal} der Exposition insbesondere fiir Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen, die nicht an die-
sen Arbeitsmitteln oder bei diesen Arbeitsvorgédngen tatig sind, verringert wird,;

4. die Moglichkeit, Verbindungen zwischen Arbeitsmitteln oder sonstigen Einrichtungen schwin-
gungsdédmpfend zu gestalten.

(4) Die Ermittlung und Beurteilung ist regelmiBig zu aktualisieren. Eine Uberpriifung und erforder-
lichenfalls eine Anpassung geméal § 74 Abs. 7 und 8 der Wiener Landarbeitsordnung 1990 hat insbeson-
dere auch zu erfolgen, wenn die Ermittlung und Beurteilung auf Grund bedeutsamer Verdanderungen ver-
altet sein konnte, oder wenn es sich auf Grund der Ergebnisse einer Bewertung oder Messung oder auf
Grund der Ergebnisse der Gesundheitsiiberwachung als erforderlich erweist.

Information, Unterweisung, Anhérung und Beteiligung der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen

§ 8. (1) Wenn ein Auslosewert iiberschritten ist, muss eine Information und Unterweisung der
Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen nach den §§ 81 und 81b der Wiener Landarbeitsordnung 1990
erfolgen. Diese hat sich jedenfalls zu beziehen auf:
1. die MaBBnahmen geméf den §§ 10 bis 13;
2. Bedeutung und Hohe der Expositionsgrenzwerte und der Auslésewerte sowie ihren Bezug zur
Gefahrdung;

3. die Ergebnisse der Bewertungen und Messungen und die potentiellen Gefahren, die von den
Emissionsquellen ausgehen;

4. das Erkennen und Melden von gesundheitsschiddigenden Auswirkungen;

5. die Voraussetzungen, unter denen die Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen Anspruch auf eine
Gesundbheitsiiberwachung haben und deren Zweck;

6. sichere Arbeitsverfahren, sowie korrekte Handhabung der Arbeitsmittel und Verhaltensweisen zur
Minimierung der Exposition;

7. die korrekte Verwendung der zur Verfiigung gestellten personlichen Schutzausriistung.

(2) Die Anhorung und Beteiligung der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen nach § 81a der Wiener
Landarbeitsordnung 1990 hat sich insbesondere zu beziehen auf:

1. die Ergebnisse der Ermittlung und Beurteilung der Gefahren;

2. die Maflnahmen geméal den §§ 10 bis 13;

3. die Auswabhl personlicher Schutzausriistungen.

Mafinahmen und Mafinahmenprogramm

§ 9. (1) Gefahren durch Larm oder Vibrationen miissen am Entstehungsort ausgeschlossen oder so
weit verringert werden, als dies nach dem Stand der Technik und der Verfiigbarkeit von geeigneten tech-
nischen Mitteln méglich ist.

(2) Um Larm und Vibrationen auf das niedrigste in der Praxis vertretbare Niveau zu senken, miissen
Dienstgeber und Dienstgeberinnen unter Beachtung der Grundsitze der Gefahrenverhiitung (§ 77 der
Wiener Landarbeitsordnung 1990) geeignete Malnahmen aus den §§ 10 bis 13 auswéhlen und durchfiih-
ren.

(3) Wenn einer der nachstehenden Werte tiberschritten wird, miissen Dienstgeber und Dienstgebe-
rinnen bei der Festlegung von Mafinahmen nach § 74 Abs. 6 der Wiener Landarbeitsordnung 1990 auch
ein Programm mit Maflnahmen aus den §§ 10 bis 13 festlegen und durchfiihren:

1. Auslésewerte fiir Vibrationen,

2. Expositionsgrenzwerte filir gehorgefahrdenden Léarm,

3. Grenzwerte fiir bestimmte Rdume.
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Bauliche und raumakustische Mafinahmen

§ 10. (1) Im MaBnahmenprogramm nach § 9 sind bauliche Mafinahmen zur Vermeidung oder Ver-
ringerung der Exposition, wie die Gestaltung und Auslegung der Rdume und Arbeitsplétze festzulegen.
Bei Larm sind nach Moglichkeit raumakustische Maflnahmen mit einem mittleren Schallabsorptionsgrad
von Oy, p = 0,25 (leerer Raum, Planungswert) oder a,, = 0,3 (eingerichteter Raum) fiir die Oktavbandmit-
tenfrequenzen von 500, 1000 und 2000 Hz zu setzen.

(2) Raumakustische Maflnahmen im Sinne des Abs. 1 miissen jedenfalls gesetzt werden, wenn damit
unterschritten werden kann

1. die jeweilige Expositionsgrenze fiir bestimmte Raume (§ 5),

2. bei gehorgefahrdendem Larm der Expositionsgrenzwert.

MafBinahmen an der Quelle

§ 11. Im MaBnahmenprogramm nach § 9 sind Maflnahmen zur Vermeidung oder Verringerung der
Exposition an der Quelle festzulegen, wie

1. alternative Arbeitsverfahren, bei denen es zu keiner oder einer geringeren Exposition gegeniiber
Lérm und Vibrationen kommt;

2. die Auswahl geeigneter Arbeitsmittel, die laut Herstellerangaben und unter Beriicksichtigung der
auszufiihrenden Arbeit moglichst wenig Larm und Vibrationen verursachen und die, insbesondere
bei Vibrationen, nach ergonomischen Gesichtspunkten gestaltet sind;

3. die angemessene Wartung der Arbeitsmittel und ihrer Verbindungs- und Aufstellungsbauteile
sowie anderer Einrichtungen an den Arbeitsplatzen.

MafBinahmen betreffend Arbeitsmittel und Arbeitsvorginge

§ 12. Im MaBnahmenprogramm nach § 9 sind MaBnahmen betreffend Arbeitsmittel und Arbeitsvor-

géinge festzulegen, wie

1. Arbeitsmittel und Arbeitsvorginge, die an Arbeitspldtzen Larm oder Vibrationen iiber den Auslo-
sewerten verursachen, sind unter Beriicksichtigung der Arbeitsabldufe nach Moglichkeit in eige-
nen Raumen unterzubringen bzw. durchzufiihren.

2. Arbeitsmittel und Arbeitsvorginge, die an Arbeitsplitzen Lirm oder Vibrationen verursachen,
sind so aufzustellen bzw. durchzufiihren, dass insbesondere fiir Dienstnehmer und Dienstnehme-
rinnen, die nicht an diesen Arbeitsmitteln oder bei diesen Arbeitsvorgidngen tétig sind, das Aus-
mal der Exposition gegeniiber Larm und Vibrationen soweit als moglich verringert wird.

3. Rohre oder Leitungen, die vibrierende Arbeitsmittel untereinander oder mit anderen Einrichtun-
gen verbinden, miissen schwingungsddmpfend ausgefiihrt und befestigt sein.

Technische und organisatorische Mafinahmen

§ 13. (1) Im MaBnahmenprogramm nach § 9 sind technische Maflnahmen festzulegen:

1. fir Larm: Luftschallminderung (zB durch Abschirmungen, Kapselungen, Abdeckungen mit
schallabsorbierendem Material) oder Kdorperschallminderung (zB durch Kérperschallddmmung
oder Korperschallisolierung);

2. fiir Vibrationen: Bereitstellung von Zusatzausriistungen, die die Gefahren auf Grund von Vibrati-
onen verringern (zB Sitze, die Ganzkdrper-Vibrationen wirkungsvoll ddmpfen, oder Griffe, die
auf den Hand-Arm-Bereich iibertragene Vibrationen verringern).

(2) Im MaBnahmenprogramm nach § 9 sind organisatorische MaBlnahmen festzulegen, wie

1. Abstandsvergroerung zur Emissionsquelle von Lérm insbesondere fiir Dienstnehmer und
Dienstnehmerinnen, die nicht an diesen Arbeitsmitteln oder bei diesen Arbeitsvorgéngen tétig
sind;

2. sichere Arbeitsverfahren, sowie korrekte Handhabung der Arbeitsmittel und Verhaltensweisen zur
Minimierung der Exposition der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen;

3. Begrenzen der Dauer der Exposition durch geeignete organisatorische Mafinahmen, wie eine
Beschrinkung der Beschiftigungsdauer, Arbeitsunterbrechungen oder die Einhaltung von Erhol-
zeiten.

Personliche Schutzausriistung, Kennzeichnung, Verzeichnis

§ 14. (1) Fiir Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen, die sich in Bereichen aufhalten, in denen der
Auslosewert fiir Larm iiberschritten ist, ist Gehdrschutz zur Verfiigung zu stellen. Fiir Dienstnehmer und
Dienstnehmerinnen, die sich in Bereichen aufhalten, in denen der Expositionsgrenzwert fiir gehorgefahr-
denden Larm (Abs. 4) iiberschritten ist, muss der Gehorschutz so ausgewihlt werden, dass die individuel-
le Exposition der Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen den Expositionsgrenzwert nicht iiberschreitet.
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Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen, die sich in Bereichen aufhalten, in denen der Expositionsgrenz-
wert flir gehorgefihrdenden Larm iiberschritten ist, miissen diesen Gehorschutz benutzen.

(2) Um den Expositionsgrenzwert fiir Vibrationen zu unterschreiten, ist den Dienstnehmern und
Dienstnehmerinnen personliche Schutzausriistung zur Verfiigung zu stellen, sofern fiir die spezifische
Einwirkung eine Schutzausriistung erhéltlich ist, durch die die individuelle Exposition der Dienstnehmer
und Dienstnehmerinnen unter den Expositionsgrenzwert gesenkt werden kann. Auflerdem ist erforderli-
chenfalls personliche Schutzausriistung zum Schutz vor Kilte und Nésse, zB Handschuhe als Witterungs-
schutz bei Hand-Arm-Vibrationen, bereitzustellen. Die Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen miissen die
personliche Schutzausriistung benutzen.

(3) Bereiche, in denen ein Expositionsgrenzwert fiir gehorgefahrdenden Larm (Abs. 4) oder, bei
Ubertragung von Vibrationen iiber den Boden, der Expositionsgrenzwert fiir Ganzkérper-Vibrationen
liberschritten ist, sind in geeigneter Weise zu kennzeichnen. Wenn dies technisch moglich und auf Grund
der Expositionsgefahr gerechtfertigt ist, sind sie auch abzugrenzen und ist der Zugang einzuschranken.

(4) Die Uberschreitung von Expositionsgrenzwerten nach Abs. 1 und 3 ist zu beurteilen

1. ortsbezogen oder

2. personenbezogen, sofern Ausmal}, Lage und Organisation der Aufenthaltsdauer der betroffenen
Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen im Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokument festge-
legt sind.

(5) Das Verzeichnis ldrmexponierter Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen im Sinne des § 88e
Abs. 4 Z 6 der Wiener Landarbeitsordnung 1990 ist fiir jene Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen zu
filhren, die einer personenbezogenen Exposition iiber dem Expositionsgrenzwert fiir gehorgefahrdenden
Larm ausgesetzt sind, wobei die individuelle Wirkung von personlicher Schutzausriistung nicht zu be-
riicksichtigen ist.

Bezugnahme auf Richtlinien

§ 15. Durch diese Verordnung werden folgende Rechtsakte der Europdischen Union umgesetzt:

1. Richtlinie 2002/44/EG iiber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der
Arbeitnehmer vor der Gefahrdung durch physikalische Einwirkungen (Vibrationen) (Sechzehnte
Einzelrichtlinie im Sinne des Artikels 16 Abs. 1 der Richtlinie 89/391/EWG), ABI. Nr. L 177
vom 06.07.2002, S. 13;

2. Richtlinie 2003/10/EG tiber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der
Arbeitnehmer vor der Gefdhrdung durch physikalische Einwirkungen (Larm) (Siebzehnte Einzel-
richtlinie im Sinne des Artikels 16 Abs. 1 der Richtlinie 89/391/EWG), ABIL. Nr.L 42 vom
15.02.2003, S. 38.

Ubergangsbestimmungen und In-Kraft-Treten
§ 16. (1) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Kundmachung in Kraft.
(2) Mit In-Kraft-Treten dieser Verordnung entfdllt in der Land- und forstwirtschaftlichen Dienst-

nehmerschutzverordnung, LGBI. fiir Wien Nr. 10/1970, zuletzt gedndert durch die Verordnung LGBI. fur
Wien Nr. 16/2005, § 19 samt Uberschrift.

(3) Abweichend von § 3 Abs. 1 erster Satz diirfen Arbeitsmittel, die vor dem 7. Juli 2007 verwendet
werden und bei deren Verwendung trotz Durchfithrung aller in Betracht kommender Maflnahmen nach
dieser Verordnung die Einhaltung der Expositionsgrenzwerte fiir Vibrationen nicht moglich ist, bis 7. Juli
2011 weiter verwendet werden.

(4) Abweichend von § 5 Abs. 1 Z 2 gilt ein Grenzwert von L, , = 70 dB fiir Arbeitsrdume, die bereits
vor In-Kraft-Treten dieser Verordnung fiir einfache Biirotitigkeiten oder vergleichbare Tétigkeiten ge-
nutzt wurden.

(5) § 10 Abs. 2 gilt nicht flir im Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieser Verordnung bereits bestehende
Arbeitsstétten.

Der Landeshauptmann:
Hiéupl

Medieninhaber: Land Wien — Herstellung: Wiener Zeitung Digitale Publikationen GmbH, 1040 Wien
Druck: MA 53 — Presse- und Informationsdienst der Stadt Wien (PID), 1082 Wien, Rathaus, Stiege 3
Gedruckt auf 6kologischem Druckpapier aus der Mustermappe ,,OkoKauf Wien®.

LGBI. fiir Wien ist erhiltlich in der Drucksortenstelle der Stadthauptkasse, 1010 Wien, Rathaus, Stiege 7, Hochparterre und kann bei der MA 53 — Presse- und Informations-
dienst der Stadt Wien, Rathaus, 1082 Wien, Tel.: (01) 4000-81026 DW bestellt bzw. abonniert werden.
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Anlage 1

Definition und Bewertung: Lirmgrofien

Gehorgefihrdender Lirm:
Spitzenschalldruck (pye.): Hochstwert des momentanen C-bewerteten Schalldrucks.

Larmexpositionspegel - L px sh oder L pxaon: A-bewerteter energiedquivalenter Dauerschallpegel Ly ¢q
mit einem Beurteilungszeitraum von einem Arbeitstag (8 h) oder bei Larmexpositionen, die von einem
Arbeitstag zum anderen erheblich schwanken, mit einem Beurteilungszeitraum von einer Arbeitswoche
(40 h) gemiB Abschnitt 3.6 ISO 1999:1990.

LA,EX,To = LA,eq,Te + 10 log (Te/To)

mit T, als tatséchlicher Expositionsdauer zum jeweiligen Beurteilungszeitraum T, von 8 h bzw. 40 h.

Storwirkung von Lirm:

Beurteilungspegel - L, ,: Lirmexpositionspegel La gx 1o, Wie flir gehdrgefdhrdenden Larm, mit Zuschli-
gen fiir die Impuls- oder Tonhaltigkeit.
Lar=Lagxto T K

mit T, als Beurteilungszeitraum und K als Zuschlag, der je nach Gegebenheit entweder als Impulszu-
schlag K; oder Tonzuschlag K zu beriicksichtigen ist. Bei gleichzeitigem Auftreten von Impuls- und
Tonhaltigkeit ist nur ein Zuschlag zu addieren.

Bei Aufenthaltsriumen in Baustellenwagen: La ;= L ¢q1e + K mit T, als Pausendauer je Schicht

Impulszuschlag K;: Der Zuschlag fiir impulshéltiges Gerdusch ist 6 dB, wenn die A-bewerteten Maximal-
pegel bei der Anzeigedynamik ,,impulse® sich um mindestens 2 dB von den Maximalpegeln bei der An-
zeigedynamik ,,fast* unterscheiden.

Tonzuschlag Kt: Wenn Tonkomponenten deutlich horbar sind und die Terzbandanalyse ergibt, dass der
Pegel eines (oder zweier) Terzbénder die Pegel der benachbarten Bander um 5 dB oder mehr {ibersteigt,
betragt der Tonzuschlag 6 dB.

Zusammengesetzte Lirmexposition:

Setzt sich Ausmall und Dauer der Larmeinwirkung wihrend eines Arbeitstages oder einer Arbeitswoche
aus zweil oder mehreren verschiedenen Anteilen zusammen, so ist die Ladrmexposition mit dem Gesamt-
Expositionszeitraum T, aus den i-ten verschiedenen Anteilen wie folgt zu berechnen:

n
0.1y o 10 ) 1 .
LA,eq’Tg = 1010g|:(1/71,)' 210 et Tu} mit 7', = ZT&I_ als gesamte Expositionsdauer,

i=1 i=1
T, . als die i-te Teilexpositionsdauer von n und mit L, eq.1,, als i-ter Teildauerschallpegel von n.
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Anlage 2
Definition und Bewertung: Vibrationsgrofien

Hand-Arm-Vibrationen:

Die Bewertung des Ausmalfies der Exposition gegeniiber Hand-Arm-Vibrationen erfolgt anhand der Be-
rechnung des auf einen Bezugszeitraum von 8 Stunden normierten Tagesexpositionswertes ap g»; dieser
wird ausgedriickt als die Quadratwurzel aus der Summe der Quadrate (Gesamtwert) der Effektivwerte der
bewerteten Beschleunigung in den drei orthogonalen Richtungen anyx, ahwy, anw, geméB Kapitel 4 und 5
sowie Anhang A ONORM EN ISO 5349-1:2001.

2 2 2 _ . . .
a,, = \/ A + Qo + @, und Ay, g = Ay VI, / T mit T, als tatsichlicher Expositionsdauer

zum Beurteilungszeitraum T, von 8 h.

Zusammengesetzte Exposition bei Hand-Arm-Vibrationen:

Setzt sich Ausmaf} und Dauer der Einwirkung von Hand-Arm-Vibrationen wahrend eines Arbeitstages
aus zwei oder mehreren verschiedenen Anteilen zusammen, so ist die Vibrationsexposition mit dem Ge-
samt-Expositionszeitraum T, aus den i-ten verschiedenen Anteilen wie folgt zu berechnen:

n n
Ay = (1/ Te) Zahzw,n,,. T, mit 7, = ZTEI als gesamte Expositionsdauer, T, ;als i-te Teilexpo-
pr i=1

sitionsdauer von n und mit @, , als i-te Teilexposition von n.
slei

Ganzkorper-Vibrationen:

Die Bewertung des Ausmallies der Exposition gegeniiber Ganzkorper-Vibrationen erfolgt anhand der
Berechnung der Tagesexposition a,, g»; diese wird ausgedriickt als die dquivalente Dauerbeschleunigung
fiir einen Zeitraum von 8 Stunden, berechnet als der hochste Wert der Effektivwerte der bewerteten Be-
schleunigungen in den drei orthogonalen Richtungen (1,4 ay, 1,4 ayy, ay,) fiir einen sitzenden oder ste-
henden Dienstnehmer und eine sitzende oder stehende Dienstnehmerin geméfl Abschnitt 5, 6 und 7 sowie
Anhingen A und B ISO 2631-1:1997.

a, = \/1,42 -aix +1,47 ~aiy +aiz und a, g, = a,r w’Te /To mit T, als tatsdchlicher Expositi-

onsdauer zum Beurteilungszeitraum T, von 8 h.

Zusammengesetzte Exposition bei Ganzkoérper-Vibrationen:

Setzt sich Ausmaf3 und Dauer der Einwirkung von Ganzkdrper-Vibrationen wihrend eines Arbeitstages
aus zwei oder mehreren verschiedenen Anteilen zusammen, so ist die Vibrationsexposition mit dem Ge-
samt-Expositionszeitraum T, aus den i-ten verschiedenen Anteilen wie folgt zu berechnen:

n n
a,r = (1/ Te) ZCli,Tw_ T, mit T, = ZTM als gesamte Expositionsdauer, Te; als i-te Teilexposi-
-1 i1

tionsdauer von n und mit @, , als i-te Teilexposition von n.
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